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1 Zakladni informace

Nazev: Domov Na zamku, ptispévkova organizace
Adresa: Kyjovice ¢.p. 1, 747 68 Kyjovice
1CO: 71197001

Pravni forma: prispévkova organizace
Zrizovatel: Moravskoslezsky kraj

Statutarni organ: Ing. Ivana Martinikova

Tel. kontakt: 553 778 026, 739 653 438

Datova schranka: ejnkif2

E-mail: martinikova@domov-kyjovice.cz
Web: http://www.domov-kyjovice.cz
Cislo uétu: 3337821/0100 Komerc¢ni banka a.s.

Poskytované sluzby:
Domov se zvlastnim rezimem identifikator: 1050242
Domov pro seniory identifikator: 7502565

Domov Na zamku je prispévkovou organizaci se samostatnou pravni subjektivitou,
jejimz zfizovatelem je Moravskoslezsky kraj. Piispévkova organizace patii mezi
poskytovatele socialni sluzby dle zédkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpistt a provadéci vyhlasky ¢. 550/2006 Sb., ve znéni pozdéjsSich predpist.
Organizace je zapsana v registru poskytovatell socidlnich sluzeb Ministerstva prace
socialnich véci, jako domov pro seniory podle § 49 a jako domov se zvlastnim reZimem podle
§ 50 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Domov je umistén v malebné obci Kyjovice ve Slezsku, kterd se nachdzi na pomezi
okresu Ostravy a Opavy. Jak jiz z nazvu vyplyva, jedna se o zafizeni vyuzivajici zamecké
prostory véetné zameckého parku, jehoz rozloha ¢ini cca 70 000 m?. Zamecky areal tvoti dvé
ttipodlazni budovy, které jsou propojeny spojovaci lavkou. Celkova kapacita zafizeni je 72
uzivatell z toho domov pro seniory mé kapacitu 20 uZivatelll a kapacita domova se zvlastnim
rezimem je 52 uzivatell.
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P
2 Uvodni slovo

Vazeni pratelé,

dovolte mi, abych Vias sezndmila se ZavéreCnou zpravou o cinnostech v nasi
organizaci v uplynulém roce, kterou jsme pro Vas ptipravili spolecné s vedoucimi pracovniky
jednotlivych usekt. Doufame, ze Cteni této zpravy nebude pro Vas ztracenym Casem, ale
naopak bude to ¢teni zajimavé a ptinosné, kde se dozvite, co béhem uplynulych dni roku 2022
V naSem domov¢ udalo.

Ucta ke stafi, je jednou ze zakladnich hodnot spole¢nosti. Proto je nasim cilem
vytvaret prostiedi, kde se budou uzivatelé citit dobie. Cely rok se nesl ve znameni zvySovani
kvality, na které¢ jsme zaméfili veSkeré nase usili. A toto se nam zurocilo ziskanim
»Certifikace znacky kvality v socialnich sluzbach®. Uvédomujeme si vysokou miru
zodpovédnosti tohoto ocenéni a zaroven i1 fakt, ze nebyt nadSeni a obétavé prace naSich
pracovniki, podpory zfizovatele, naSich uzivatell a jejich blizkych a rodinnych ptislusniki,
asi by se nds toto ocenéni minulo. Takovy vysledek nés velmi t&si, ale zvySovani kvality jsme
se vénovali 1 v oblasti paliativni péce. Zde se nam rovnéz podafilo diky nasim pracovnikim
uspét a ziskali jsme certifikaci paliativni péce ,,Pohlad'me umirajicimu tvar*.

V ramci pravidel energetického managementu, jsme se v roce 2022 zaméfili 1 na
nastavovani uspornych opatieni, kterymi lze dosdhnout snizeni energetické naro¢nosti a tim i
sniZeni finan¢nich nakladd v organizaci. Organizace na konci roku prosla auditem. Auditofi
certifikacni spole¢nosti SGS ICS Czech Republic, s.r.o., vyjadfili maximalni spokojenost a
konstatovali, Zze zavedeny certifikovany systém managementu je udrzovan na velmi vysoké
urovni a spoluprace v ramci korporace Moravskoslezského kraje je stale efektivni a
nadstandardni.

V prubéhu roku za velké podpory ztizovatele probihala fada vétsich ¢i mensich oprav i
pofizeni a realizace investic. Tyto primarné vedly k zatulnéni prostiedi a vytvoteni tak lepSich
podminek pro poskytovani klidné a bezpecné sluzby. Pro vétsi bezpecnost uzivatell i
pracovniki byla zahdjend I. Etapa investicni akce — ZvySovani pozarni bezpecnosti, kterd
zahrnuje vybudovani elektrické pozarni signalizace ve vSech prostorach organizace
Snapojenim na pult centralizované ochrany Hasi¢ského zachranného sboru
Moravskoslezského kraje. V roce 2023 by meéla byt zapocata II. etapa investi¢ni akce —
vybudovéni evakuaéniho vytahu na budové ¢p. 123.

Tak jako pro kazdou organizaci, tak 1 pro nas, jsou nejcennéjSi pracovnici. Proto
v pribéhu celého roku pokraCovalo jejich profesni vzdélavani, s dirazem na zvySovani
kvalifikace, ziskavani novych odbornosti a kompetenci, potiebnych pro poskytovani kvalitni
socialni prace.

Celkové lze zhodnotit rok 2022 jako UspéSny. Podafilo se nam zrealizovat vSechny
ukoly, které byly nasi organizaci stanoveny zfizovatelem — Moravskoslezskym krajem.

Proto bych chtéla na zavér zdiraznit — a to moc rada — Ze nic z toho by nebylo
mozné bez profesionalniho pristupu zaméstnanci, naSich podporovateli, dobrovolnikii,
opatrovniki a darci, ktefi nasi ¢innost podporuji. Rovnéz velké podékovani patri
naSemu zrizovateli, Moravskoslezskému Kraji, za vyznamnou podporu, kterou nam
poskytuje.

Vase podpora, projevend divéra i obétavd pomoc jsou pro nds cennou motivaci a
hnacim motorem pro nasi dalsi praci.

Ing. lvana Martinikova
reditelka



,,Nejen obohatit Zivot o léta, ale obohatit /éta o Zivot

3 Poslani a cile organizace

Domov Na zamku, ptispévkova organizace poskytuje socidlni sluzby dle zdkona
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdé€jsich predpisti a provadéci vyhlasky
¢. 505/2006 Sh., ve znéni pozdé&jsich predpisi. Prispévkova organizace patii mezi pobytové
zatizeni socialnich sluzeb, které si klade za cil vytvofit svym uzivatelim podminky blizici se
pfirozenému domacimu prostiedi. Sluzby socidlni péce jsou poskytovany tak, aby
napomahaly zajistit uzivatelim jejich fyzickou a psychickou sobéstacnost, s cilem umoznit
jim v nejvyssi mozné mife zapojeni do béZzného Zivota.

Domov Na zamku p. o. poskytuje dvé socialni sluzby — domov pro seniory a domov se
zvlastnim rezimem. Ob& socidlni sluzby jsou poskytovany nepfetrzité ve tfech budovach

v obci Kyjovice.

3.1 Domov pro seniory

Druh sluzby dle registrace: domov pro seniory
Identifikator: 7502565

Sluzba poskytovana od: 1.1.2004

Kapacita: 20 uzivatelt

Vedouci sluzby: Mgr. Ivana Bartoncova

Budova &p. 104 (tzv. Stekl)

Socialni sluzba domova pro seniory je poskytovana v tfipodlazni budové ¢p. 104, ktera
prosla rozsahlou rekonstrukci v roce 2010. Uzivatelé zde bydli v jedno a dvojltizkovych
pokojich s vlastnim socidlnim zatizenim. Na kazdém patte maji k dispozici kuchynsky kout a
spolecnou jidelnu. Pro imobilni uzivatel¢ je dale na kazdém patie umisténa velka koupelna
umoziujici jejich pohodIné koupani. Samoziejmosti je 1 vytah, ktery vede do vSech pater
budovy a slouzi k piepravé uzivateld.
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3.1.1 Poslani

Poslanim domova pro seniory v Domové Na zdmku p. o. je poskytovat celorocni pobytovou
sluzbu osobam, které v diisledku nepiiznivé socidlni situace nejsou schopny zvladat péci o
sebe a svou domacnost, a to ani za pomoci rodinnych pfislusnikii ¢i terénnich sluzeb.
Neptiznivou socidlni situaci se rozumi snizeni nebo ztrata sobéstacnosti z diivodu véku nebo
zdravotniho stavu.

3.1.2 Cilova skupina

Domov pro seniory je uréen osobam starSim 65 let, u nichz mira zavislosti na pravidelné
pomoci jiné fyzické osoby je stfedné tézka az tiplna.
3.1.3 Cile sluzby
*  Zajistit socialni a oSetfovatelskou podporu nebo péc¢i dle individudlnich potieb
uzivatell;
*  Podpora uzivatele v zachovani jeho schopnosti a dovednosti v oblasti sebepéce;
*  Podpora uZivatele pfi vytvafeni novych a udrZeni stavajicich socialnich kontakti;

3.1.4 Zasady

V zésadach poskytované socidlni sluzby vyjadiujeme klicové hodnoty, kterymi se
pti poskytovani sluzeb fidime.

e Individualni pristup:

Péc¢i poskytujeme uzivateli podle jeho individualnich potieb a v souladu s jeho Zivotnim
ptibéhem a zvyky. UmoZnujeme svobodné uplatiiovat ndboZenské presvédceni a aktivity s tim
spojené.

e Sobéstaénost

Podporujeme uzivatele podle jeho mozZnosti v nezévislosti a sobéstacnosti. Snazime se udrzet
co nejdéle samostatnost uzivatele v tom, co jesté zvladne sam.

e Zaclenéni

Podporujeme uzivatele ve vyuzivani sluzeb v obci a okoli (kadetnictvi, obchod...) a
v udrzovani kontaktl s rodinou, prateli, ostatnimi uzivateli a obyvateli obce.

e Jednotnv pristup k uzivateli

Po dohod¢ s uzivatelem poskytuji vSichni pracovnici podporu tomuto uZivateli stejnym
zpusobem.

e Rovnost
Zachovavame rovny a partnersky ptistup ke vSem uzivatelim.

e Diistojnost
Respektujeme dlistojnost uzivatele a pfistupujeme k nému s ctou.

4
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3.2 Domov se zvlaStnim rezimem

Druh sluzby dle registrace: domov se zvlastnim rezimem
Identifikéator: 1050242

Sluzba poskytovéana od: 1. 1. 2004

Kapacita: 52 uzivatelt

Vedouci sluzby: Jana Brabcova

Socidlni sluzba domova se zvlas$tnim reZimem je poskytovana v prostordch budovy
¢p. 1 a na budové ¢p. 123 ve IL.NP. Uzivatelé vyuzivaji ubytovani v jedno a dvoulizkovych
pokojich. Pokoje jsou moderné zafizené s elektronicky polohovatelnymi postelemi a
samoziejmosti je i televizor a moznost napojeni na IT. Pokoje, které nemaji vlastni socidlni
zafizeni, jsou vybaveny umyvadlem a jejich dispozicni feSeni vytvaii samostatnou komunitu.
Kazda takto vytvorena komunita ma k dispozici prostornou koupelnu se sprchovacim koutem
a WC. Soucasti kazdého patra je rovnéz spolecenska mistnost.

Hlavni budova ¢p. 1

3.2.1 Poslani

Poslanim domova se zvlaStnim rezimem je poskytovéani celoro¢ni pobytové sluzby
V bezpecném a dustojném prostfedi osobam, které maji sniZzenou sobéstacnost z diivodu
stafecké Alzheimerovy demence i jinych typi demence a péci o sebe jiz nejsou schopni
zvladat vlastnimi silami nebo za pomoci rodinnych ptislusniki ¢i terénnich sluzeb.

Za celoro¢ni pobytovou sluzbu povaZzujeme poskytovani sluzby jednomu uzivateli
minimalné v rozsahu 270 dnt ro¢ng, vcetné pobytu ve zdravotnickém zafizeni. Tato doba je
pomérove kracena vzhledem k datu uzavieni smlouvy o poskytovani socialni sluzby v daném
roce.
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3.2.2 Cilova skupina

Sluzbu domov se zvlastnim rezimem poskytujeme osobam star§im 60 let, které maji
snizenou sobé¢stacnost z ditvodu demence, které potiebuji pravidelnou podporu, péci a pomoc
jiné fyzické osoby. Jejich zavislost na pomoci jiné fyzické osoby je stfedné tézka az uplné
tézka.

3.2.3 Cile sluzby

. Zajistit socidlni a oSetrovatelskou podporu a péci dle individudlnich potieb uzivatele,
. podpora uzivatele v zachovani jeho schopnosti a dovednosti v oblasti sebepéce,
. podpora uzivatele pii vytvareni novych a udrzeni stdvajicich socialnich kontaktt.

3.2.4 Zasady

V zéasadach poskytované socidlni sluzby vyjadiujeme klicové hodnoty, kterymi se
pii poskytovani sluzeb fidime.

e Individualni pristup:

Péc¢i poskytujeme uzivateli podle jeho individualnich potieb a v souladu s jeho zivotnim
ptibéhem a zvyky. UmozZnujeme svobodné uplatiiovat ndboZenské pfesvédeni a aktivity s tim
spojené.

e Sobéstaénost

Podporujeme uZivatele podle jeho moZnosti v nezavislosti a sobéstacnosti. Snazime se udrZet
co nejdéle samostatnost uzivatele v tom, co jesté zvladne sam.

e Zacllenéni

Podporujeme uzivatele ve vyuzivani sluzeb v obci a okoli (kadetnictvi, obchod...) a
v udrzovani kontaktl s rodinou, prateli, ostatnimi uzivateli a obyvateli obce.

e Jednotny pristup k uzivateli

Po dohodé¢ s uZzivatelem poskytuji vSichni pracovnici podporu tomuto uZivateli stejnym
zpusobem.

e Distojnost

K uzivateli pfistupujeme s Gctou a respektujeme jeho diistojnost.
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4 Personalni zajiSténi
4.1 Rizeni organizace

Organizace vyuziva v ramci organizacni struktury, hierarchické usporadani, které
jasné zndzornuje vztahy nadfizenosti a podiizenosti, a fesi vzajemné kompetence na danych
pracovnich pozicich. Vzhledem k tomu, Ze se jedna o malou organizace, je zvolena pro jeji

fizeni plochd organizaéni struktura, kterd se sklada z feditelky a z vedoucich jednotlivych
oddéleni.

Ridici struktura:

reditelka: Ing. Ivana Martinikova
vedouci domova pro seniory: Mgr. Ivana Bartoncova
vedouci domova se zvlastnim reZimem: Jana Brabcova

vedouci zdravotnického personalu: Bc. Dana Pretschova

vedouci ekonomického oddéleni: Lic. Vladimira Stillnerova, DiS.
vedouci kuchai: Jifi Chlebik

vedouci iklidu a pradelny: Petra Lindovska

Organizacni struktura k 31. 12. 2022

‘Reditelka
1
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DIR 1{1.25] _ DEsij07s) | relimem "d_"" . . : L . I =
Vedouel DZR Vedoudi DS Vedoud 529 ' i) mmm um'm i Uidridd
141} 11 1 ) 1y peidelrmy 1 (1) ey
[P e § 116 [ |
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V roce 2022 se podafilo stabilizovat personalni zajisténi sluzby. Z naSeho zatizeni
odesly v uplynulém roce 2 vSeobecné sestry a 1 prakticka sestra. Jedna zdravotni setra se
rozhodla ukon¢it pracovni pomér z divodu véku a naroc¢nosti smén a u druhé nebyl mozny
navrat po nékolikandsobné mateiské dovolené¢ a zmény bydlisté. U praktické sestry nebyla
prodlouzend pracovni smlouva ze strany organizace.

V piimé péci byl ukoncen pracovni pomér u jednoho pracovnika. Pracovnik odesel
z diivodu nepiesvédCivych pracovnich vysledki u piilezitosti vyprSeni pracovni smlouvy
na dobu urcitou.

Na useku uklidu byly rozvazany pracovni pomeéry u 3 pracovnikl. U jedné z diivodu
odchodu do starobniho dtchodu, v pfipadé druhé pracovnice se jednalo o ukonceni
pracovniho poméru z diivodu péce o dité a tfeti pracovnik ukoncil pomér vzhledem ke zméné
bydlisté a nebyl mozny jeho dojezd do zatizeni.
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4.2 Personal

Chod prispévkové organizace zajistovalo celkem 68 zaméstnanct, z toho 95 % tvorili
Zeny a pouze 5 % muzi. Provoz ptispévkové organizace je rozdélen na dva Utvary, a to usek
piimé péce a provozné technicky tisek. Do tiseku pifimé péce jsou zarazeni pracovnici piimé
péce domova se zvlaStnim reZimem i domova pro seniory, ddle sociilni pracovnici a
pracovnici zdravotni péce. Kvalifikacni predpoklady téchto pracovniku urcuje zakon
¢. 108/2008 Sb., o socidlnich sluzbach. Provozné technicky usek zahrnuje pracovniky
stravovani, uklidu, pradelny a technickohospodaiské pracovniky.

pocet pracownikii celkem pocet pracowniki DNZ
— pi'imé péce
Fepocten — . o ;
vzdélani Eta\I/)?I;S) ' % v socglici:; Islilcllfhéch zdravotnicti pracovnici LD s !
ke dhi ) 3 I : 5
31.12.2022
PS % PS % PS % PS % PS %
vysokoSkolské| 5,00 750 1,00 150 2,00 300 200 | 300
vys$siodbomé | 3,00 450 2,00 300 1,00 150
Uplné stiedni | 21,75 32,60 800 | 1199 500 749 275 | 412 6,00 9,00
vyuden 32,00 4790 | 2850 | 318 850 1272
zakladni 500 750 400 6,00 1,00 150
celkem 66,75 10000 [ 3650 | 5467 700 | 1049 200 300 475 | 712 | 1650 | 2472

Pro lepsi ptehlednost je zpracovan nize uvedeny graf, kde je uvedeno, jakou cast
z celkového poctu zaméstnanct tvoii jednotlivé profese.

Struktura pracovniku v prepocetenych uvazcich v roce 2022 v %

= pracovnici v soc. sluzbach

= zdravotnicky personal
socialni pracovnici

= THP

= ostatni

V roce 2022 jsme poprvé §li cestou jednotného systematického vzdélavani vSech
pracovniki v piimé péci, tedy vSech pracovnikii v socidlnich sluzbach, aktivizacnich
pracovnic, vSeobecnych sester i socialnich pracovnic a dokonce i dobrovolnice. Toto
vzdélavani jsme zaméfili na oblast paliativni péce, protoze paliativni péce je nedilnou soucasti
nasi prace pii poskytovani socidlni sluzby domov se zvlastnim reZimem i sluzby domov pro
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seniory. Rozhodli jsme se vydat cestou doprovazeni, cestou opravdového a nejniternéjSiho
lidstvi a do zbylych dni umirajiciho vnaset kvalitu. Skoleni se skladalo ze dvou
akreditovanych vzdé&lavacich blokt ,,Uvod do problematiky doprovézeni umirajiciho® a
,Paliativni péfe — komplexni péce, psychologicky, socialni a duchovni aspekt®. Pracovnici
nabyté znalosti prokazali pomoci e-learningové zkousky.

Rok 2022 byl v Domové Na zdmku rokem zasadnich zmén v pojeti stavajicich
pracovnich postupi pro pracovniky v piimé péci. Doposud jsme uplatiovali koncepci
procesni, kdy jednotlivé pracovni metodiky chronologicky popisovaly postupy a sledovaly
kompetence vSech pracovnik, ktefi se na daném procesu podileli. Ve snaze o zjednoduseni a
transparentnost jsme vSechny metodiky pracovnich postupt postupné pievedli na postupy pro
pracovniky na jednotlivych usecich, tedy pro vSeobecné sestry, pracovniky v socialnich
sluzbach, socialni pracovnice a pracovnice uklidu. Do aktualizace pracovnich postupii jsme
pfi této prilezitosti také zapracovali soucasné legislativni pozadavky, poznatky z interniho i
externiho vzdé€lavani a potfeby uzivatelll zaznamenané v prubéhu poskytovani socialni
sluzby. Pii revizi stavajicich postupli vyvstala potieba vytvoreni dalSich pracovnich postupt,
které jsme do té doby neméli vypracované, jako naptiklad Nakladani s nebezpe¢nymi odpady,
Nozokomidlni nékazy, infekéni choroby ¢i Zapisy v programu Cygnus 2. Vysledkem tohoto
vynalozeného Usili je 26 pracovnich postupt pro vSeobecné sestry, 25 pracovnich postupt pro
pracovniky v socialnich sluzbach, 19 pracovnich postupti pro socialni pracovnice a 3 pracovni
postupy pro pracovnice uklidu.

Vedouci sluzeb se pro orientaci v soucasnych trendech a smétovani v péci o seniory
zucastnily konference Gerontologické dny v Ostravé a Skoleni ,,Efektivni zvladani konflikta®.

Vsichni zaméstnanci Domova Na zamku byli, jako kazdy rok, proskoleni v pozérni
ochran¢ a bezpecnosti prace a ochran¢ zdravi pii praci.

DalSi vzdélavani pracovniki bylo interniho charakteru a bylo orientovano na:

- prakticky nacvik pouzivani evakuacniho vytahu a evakua¢nich podlozek, kterymi
mame vybavena vSechna uzivatelska ltzka,

- nakladani s nebezpecnymi odpady,

- prohlubovani znalosti v péci o seniory pomoci ¢lankti v odbornych ¢asopisech

- znalost pracovnich postupl a standarda kvality.

Cinnost pracovnikii v piimé pédi je psychicky naro¢na, proto jim pravidelné
zajiStujeme podporu nezavislého kvalifikovaného odbornika supervizora za uc¢elem fesSeni
problémi, jeZ jednotlivi zamé&stnanci nebo pracovni tymy zaZivaji pfi vykonu zaméstnani.
Smyslem supervize je udrzovani a rozvoj kvality poskytovanych sluzeb. Na podnét
pracovnikl jsme zapocali spolupraci se dvéma supervizory, a to supervizorkou Mgr. Kamilou
Pospiskovou a supervizorem PaedrDr. Miroslavem Pilatem, Ph.D. Cetnost individuélnich i
skupinovych supervizi tak mohla byt vyznamnym zplisobem navySena a pracovnici maji
navic moznost vybéru. Pracovnici mohou také nové vyuzit podpory psycholozky Mgr. Jany
Bazalové.
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5 Prace s kvalitou poskytovanych sluzeb

5.1 Certifikace ,,Pohlad’me umirajicimu tvar

V navaznosti na jiz zminéné vzdélavani vSech pracovnikli v pifimé péci v oblasti
paliativni péce jsme v Unoru uspesné absolvovali audit nezavislého odbornika pana PhDr.
Tomase Laze. Auditor provedl analyzu Domova Na zamku z pohledu pfipravenosti zatizeni
na paliativni péci, a to prostiednictvim prohlidky zafizeni, studia metodickych materialt
Domova, studia dokumentace priabéhu sluzby u uzivateli v paliativni péci, sebehodnoticiho
dotazniku a rozhovoril pracovnikll v ptimé péci. Audit mél podpirny charakter, kdy auditor
identifikoval ptiklady dobré praxe a také poskytl podnétnd doporuceni pro aktualizaci
stavajici teoretické metodiky i nastaveni kvalitni praxe poskytovani podpory a péce pro
umirajiciho 1 pozustalé. Auditorova doporuceni jsme vyuzili a dale jsme zahdjili spolupraci
formou sdilené péce s mobilnim hospicem Strom zivota. ZavrSenim vzdélavani a auditu bylo

udéleni certifikatu paliativni péce ,,Pohlad'me umirajicimu tvar.*

Sislo cortifikace 01/2022 Datum vydéni 28, 2. 2022

- Pavla Mandkova a Dlaf-vzddiavani, s.r.0.
o 08568375 - 1. 00953159, i) CI09SSA15H

CERTIFIKACI PALIATIVNI PECE
,POHLADME UMIRAJICIMU TVAR“

pro

DOMOV Na zamku, p.o.,
¢.p.1, 747 68 Kyjovice

Domay Na shmky, p o, Bypovce spinll podeninky k uddlend certiface e splninl nsusets raffzend reallzovat sbeditavane
vandAivndt burry a doplikove viddlivac aktity, kterd pou samifeny na problemati n. pallativni pdde, Velberé vadélivacl

ahtinty byly reatizoviny v obdodl leden 2022 4l Unor 2022
Olan dlbydin. 30 'ala ’
Certifikace plati do 28. 2, 2024 Pagel o 7 1 A
VA ‘I ') {fﬂ‘-
oA A

T -o-.—‘- TR
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5.2 Certifikat znac¢ky kvality

V roce 2018 jsme se stali drziteli certifikatu Znacky kvality, kde jsme ziskali Ctyti
hvézdy z péti moznych. Certifikat, ktery na zéklad¢ auditu udéluje Asociace poskytovatelli
socialnich sluzeb, ma docasnou platnost, proto jsme zazadali o recertifikaci. Znacka kvality v
socidlnich sluzbach hodnoti z perspektivy uzivatele vSechny dulezité aspekty poskytovani
socialni sluzby, a to ubytovani, stravu, volny c¢as a kulturu, partnerstvi a péci. Proces
certifikace se sklada z podrobného sebehodnoticiho dotazniku, dotazniki spokojenosti s
poskytovanou sluzbou pro uzivatele a jejich blizké, analyzy metodik a dokumentace,
prohlidky zafizeni, rozhovori auditort s uzivateli i zaméstnanci. Z prub¢hu auditu v srpnu
2022 jsme ziskali celou fadu podnétt k dalSimu zkvalitiovani zivota seniord v Domove, které
jsme vyuzili napiiklad pifi dal$i individualizaci poskytovani péce, rozSifeni nabidky
volnocasovych aktivit, rozsifeni nabidky moznosti vybéru stravy a néapoji, ¢i podavani
informaci rodinnym pfislusnikiim. PfestoZe posuzovaci kritéria kvality byla pfisnéjsi, nez v

roce 2018, k nasi velké radosti je vysledkem recertifikace obhdjeni vSech ¢tyt hvézd

CERTIFIKAT ZNACKY KVALITY

DOMOV NA ZAMKU KYJOVICE
DOMOV PRO SENIORY
DOMOV SE ZVLASTNIM REZIMEM

> % Kk

= g ledon 2023 - feden 2027 s /

4

/
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| /
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= W0
pd 2 N
)M E
. X
o ¢ .,
'}“f.' 16 ™ % Pomdhi Sutuis Cresl
v ¥ Orieb
i

11



., Nejen obohatit Zivot o léta, ale obohatit léta o Zivot

6 Socialni podminky uzivateli

6.1

6.2

Schvalena kapacita zarizeni pro rok 2022
Celkem schvalena kapacita 72 uZzivatelu
e Domov se seniory 20 uzivatelu
e Domov se zvlastnim rezimem 52 uzivatelu
Celkovy pocet uzivateli k 31. 12. 2022 a jejich rozdéleni:
v 2. Z
Sleni uFivateld k 2.2022. poity dle: 1. uiivatZI?ICty toho nové
Rozdéleni uzivateli k 31. 12, 2022, pocty dle: pijatych
Zeny | Muzi (Celkem| Zeny | Muzi
3.3.1 Pohlavi 46 25 71 8 5
" rozpéti 67-94 | 55-94 | 55-94 |75-87|61-94
3.3.2 vek priimér 81,16 | 79,15 | 79,97 182,05 85,50
osoby bez zavislosti 0 1 1 0 1
I lehkd zavislost 1 3 4 1 0
3.3.3 Stupen zavislosti II stfedné tézka zavislost 5 5 10 1 1
111 tézka zavislost 15 5 20 2 1
1V Uplna zavislost 25 11 36 4 2
lehké 0 0 0 0 0
3.3.4.1 osoby s mentalnim  fstfedni 0 1 1 0 0
|postizenim tézké 0 0 0 0 0
hluboké 0 0 0 0 0
3.3.4 Typ 3.3.4.2 osoby s kombinovanym zdravotnim
postizeni postizenim (télesné + mentalni postizeni), osoby bez 0 0 0 0 0
sychiatrické diagnézy
3.3.4.3 osoby se zdravotnim postizenim (i
. ; P . Y 29 9 38 8 4
kombinovanym) a s psychiatrickou diagnézou
3.3.4.4 osoby s psychiatrickou diagnézou 14 9 23 3 2
3.3.5 Osoby se zavislosti na alkoholu, jenz neodpovidaji cilové 0 0 0 0 0
|skupiné sluzby
bez omezeni pohybu 12 10 22 3 2
3.3.6 Mobilita S (faTtelcnym ome%enlm 25 13 38 3 2
s Uplnym omezenim 9 ) 1 ) 1
pohybu

Struktura prispévku na péci k 31.12.2022

12

M |V. Stupen zavislosti

M |Il. Stupen zavislosti

II. Stupen zavislosti

M |. Stupen zavislosti

M Bez prispévku
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6.3 Obloznost v roce 2022 ¢inila 99,54 %o.

100,5 %
1000% @ o
99,5 %
99,0 %
98,5 %
98,0 %
97,5%
97,0%
96,5 %
96,0 %

==@==DPS (Domov pro seniory) ==@==DZR (Domov se zvlastnim rezimem)

6.4 Pocet evidovanych zajemci o sluzbu ke dni 31. 12. 2022

celkem 225 zajemcu z toho 151 Zen a 74 muzu.

Duvody vyrazeni zadosti z evidence

= Umrti

= Nastup do jiného zafizeni
= Na vlastni Zddost

= Nespada do cilové skupiny
= Je sobéstacny

= Uzavrena - nastup

Duivod vytrazeni Pocet zadatelli
Umrti 50

Nastup do jiného zatizeni 48

Na vlastni zadost 3

Nespada do cilové skupiny 5

Je sobéstacny 1

Uzavtena - nastup 11

Celkem vyrazenych Zadosti k 31. 12. 2022 118

6.5 Prumérna ¢ekaci doba

V roce 2022 byla prumérna ¢ekaci doba 12,05 mésice z toho 5,1 mésicli u muzi a
u zen 16,5 meésice.

13
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6.6 Pocet a kapacita pokoji

Uzivatelé obou sluzeb jsou ubytovani celkem ve 49 pokojich. Jednolizkovych pokojii
je 26, dvoulizkovych pokoji je 23. Pokoje jsou vybaveny modernim nabytkem (elektricky
polohovatelné postele, Satni skiin€, no¢ni stolky, Zidle) a moznosti napojeni IT. Standardni
vybavou pokoje je rovnéz televizor. Pokoje jsou vyzdobeny podle pifani jednotlivych
uzivatelii. Celkem 28 pokojii ma vlastni socidlni zafizeni, v ostatnich pokojich jsou umisténa
umyvadla. Pokoje, které nejsou vybaveny vlastnim socidlnim zafizenim, jsou dispozic¢né
seskupeny do samostatnych komunit, pfi ¢emz v kazdé komunité je umisténa minimalné
jedna prostornd koupelna se sprchovym koutem a nckolika WC. Spole¢né socidlni zatfizeni
tak vyuzivaji maximalné 4 uzivatelé. V 1. podzemnim podlazi jsou umistény kutdrny.
V Domové pro seniory je v kazdém nadzemnim podlazi spoleCenskd mistnost, ktera
predevSim slouzi ke sledovani televize, ale také ke skupinovym aktivizacnim cinnostem,
spolecenskym setkdnim ¢i nav§t€évam. DalSimi spole€nymi prostory jsou jidelny, které jsou
vybaveny kuchyiiskou linkou, stoly a zidlemi. V Domové¢ se zvlastnim rezimem je ve II. 1 II1.
nadzemnim podlazi spoleCenskd mistnost, kterd zaroven slouzi jako jidelna. Mistnosti jsou

pro oba ucely vybaveny vhodnym nabytkem. Pro pofddani kulturné spolecenskych akci

vyuzivame spolecenskou mistnost na IIl. nadzemnim podlazi.

14
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6.7 Moznost traveni volného ¢asu

Vzhledem k tomu, Ze naSe zafizeni je
umisténo v pamatkoveé chranéném zamku, je
dispoziéni feSeni ddno povahou objektu.
Proto nedisponujeme specialnimi prostory
typu télocvicna ¢i rukodélné dilny, ale pouze

viceucelovymi spoleCenskymi prostorami.

' Na rozdil od jinych zafizeni vSak mame k
S-S dispozici krasny rozlehly park a nadvofi, ve

kterych jsou odpocCinkové zény piizpuisobeny moznostem seniorti s pohybovymi obtizemi.

Zde uzivatelé radi travi svlij volny ¢as samostatn¢, s ostatnimi uzivateli ¢i se svymi blizkymi.

Aktivizacéni Cinnosti v Domové Na zadmku zajistuji primarné dv€é pracovnice v

socidlnich sluzbach pro zdkladni vychovnou
nepedagogickou c¢innost a dale pak také
pracovnici v socialnich sluzbach. Aktivizace a
jejich cCetnost vychazi z potieb uzivatela dle
jejich individudlnich pland a jsou poskytovany
individualni 1 skupinovou formou. Skupinové
aktivizace se vénuji t¢émto okruhlim: sportovni a
spolecenské hry, pohybové aktivity, trénovani

paméti,  pracovni terapie, ruznoctent,

Sazeni kvétin Piiprava bramboraki

15
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Kromé téchto vyse jmenovanych aktivizacnich Cinnosti maji uzivatelé¢ dle vlastniho
vybéru moznost zic€astnit se rtuznorodych kulturnich a spoleenskych akci a vyletd. Zde

nabizime jejich orientacni vycet za rok 2022:

06. 01. Bohosluzba v kapli sv. Vita (Prohlidka betlému, zpivani koled)
23. 02. Navstéva kavarny v Globusu

01. 03. Schiizka uzivatell s pani feditelkou

09. 03. Vylet do Sanatoria Klimkovice

11. 03. Spolecna navstéva restaurace Hotelik

14. 03. Spole¢na navstéva bohosluzby v kapli sv. Vita

31. 03. Sportovni turnaj v Domové Na zamku

05. 04. Canisterapie

07. 04. Nakup v Globusu + navstéva cukrarny

13. 04. Vylet do centra Opavy

22. 04. Vylet na akci Den mlad’at v Opavé

29. 04. Ples Rej ¢arodéjnic

05. 05. Vylet do Sanatoria Klimkovice

11. 05. Vylet do Opavy

23. 05. Hudebni produkce Hudecké muziky LAGAN

24. 05. Canisterapie

27. 05. Vystoupeni déti z matefské Skolky Kyjovice

30. 05. Vystoupeni détskych mazoretek

01. 06. Néavstéva restaurace Hotelik

10. 06. Soutéz mezi domovy pro seniory pofddand Domovem Na zamku
16. 06. Vylet na akci pofadanou Domovem Bila Opava

20. 06. Vystoupeni psi agility

21. 06. Navstéva domova Smolkov — soutéZ v ruskych kuzelkach
26. 06. Zahradni hry s détmi z détskych domovii

04. 07. Vystoupeni mazoretek seniorek

12.07. Canisterapie

13.07. Vylet do Sanatoria Klimkovice

15. 07. Vystoupeni déti z détského tabora z Bilovce

29. 07. Lucie ZET - hudebni vystoupeni k poslechu a tanci

18. 08. Nakupy v obchodnim centru Tesco

18. 08. Akrobatické vystoupeni a hrani netradi¢nich venkovnich her s détmi z détskych
domovt

30. 08. Canisterapie

04. 09. Zamecka slavnost

09. 09. Névstéva Zahradni slavnosti v Domové sv. Ludmily ve Smolkové
21. 09. Canisterapie

05. 10. Vylet do Sanatoria Klimkovice

18. 11. Vystoupeni harmonikafe Honzy Kuchate k poslechu a tanci
20. 12. Navitéva déti ZS

20.12. Vénoc¢ni koncert Lucie ZET k tanci a poslechu

22.12. Vystoupeni orchestru All Brass Band

16
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Pro lepsi predstavu toho, jak se u nés seniofi mohou pobavit a travit sviij volny cas,
bychom vam radi blize ptedstavili tyto dvé akce:

Akrobatické vystoupeni a hrani netradi¢nich venkovnich her s détmi z détskych
domovi 18. srpna na$§ domov navstivilo 52 déti z riznych détskych domovu, které travily
prazdninovy ¢as na letnim tabofe v nedalekém arealu MySinec v BudiSovicich na Opavsku. S
témito détmi mame dlouhodobou spolupraci - o Vanocich ndm zpivaly pod balkonem koledy,
na jafe hrdly s uzivateli zahradni hry, na podzim upekly a ptinesly Hallowenské dobroty.

" Zahajeni programu mél ve své rezii klaun, ktery

pfipravily. Poté vSechny pfitomné ohromilo
vystoupeni, kde dé&ti pfedvedly odvazné
akrobatické kousky - premety, preskoky, salta a
 také prvky partnerské akrobacie. Vystoupeni

zakon¢ily spoleénym modernim tancem.

Po kratké prestavce, kdy se vSichni obcerstvili
vybornymi kolacky, Satecky, muffiny, které upekly a dovezly
déti, nas cekaly netradicni, venkovni, spolecenské hry -
holandsky billiard, krouzky, spin lader, cornhole. Nazvy her zni
sice slozité, ale samotné hry jsou jednoduché a zabavné. Déti se
vzily do role peCovatelll, asistentd a uzivatele motivovaly k
vyzkouseni her. Oblibenou hrou bylo cornhole mini, kde cilem
hry je hod kukuficnym pytlikem do otvoru na drevéné desce.
Dalsim favoritem byla hra spin lader — kde se hra¢ hodem na

dfevény zebiik snazi do zebiiku zamotat provazkem spojené

dievéné kulicky. Détem se povedlo svou bezprostiednosti a
radostnym pfistupem namotivovat vSechny uzivatele k vyzkouseni vSech her.
¥. T T —l Déti byly zvidavé, ptaly se
= ’l‘ E m uzivatell na jejich rodiny a Zivotni

piibé¢hy. A uzivatelé¢ si vyposlechli ty

vzpomindme a téSime se na dalsi

setkani.
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Zamecka slavnost s retro médni prehlidkou

Stalo se jiz tradici, ze na konci léta v Domové Na zdmku poraddme pro vSechny
uzivatele a jejich rodinné piislusniky zdmeckou slavnost. Akce se vyznacuje dobrym jidlem a
pitim, kulturnimi vystoupenimi a dobrou zabavou.

V leto$nim roce byla tato slavnost o néco vyjime&ngjsi nez v minulych letech. Cést
zameéstnancl sestavila a béhem kratké doby nacvicila retro modni piehlidku. K vidéni byla
moéda z dob prvni republiky, obleceni hippies, kostymy Santdnovych taneénic, outfity
pracujicich v jednotnych zemédé€lskych druzstvech, uniformy tidi¢l autobust a ptislusnika
Veftejné bezpecnosti. Modely dopliovaly dobové rekvizity, jako napiiklad proutény kocarek s
kosatinou, hlinikové konve a zafizeni k dojeni mléka, dievéné vidle a podobné. Zavér mddni
prehlidky byl vénovan sluSivym zupaniim a pyzamim. Diky této piehlidce se uZivatelé nejen
dobfte pobavili, ale také se vratili do €asil, kdy nosivali podobné odévy.

Seniofi a rodinni piislusnici se béhem zamecké slavnosti nechali vtahnout do Gzasné

atmosféry, zpivali, tancili a bavili se. VSichni zamé&stnanci a ucinkujici byli za sva vystoupeni

a praci odménéni hlasitym aplausem.
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6.8 DalSi poskytované sluzby

Pocatek roku 2022 se nesl opét ve znameni epidemie COVID-19. Byla pftijata veskera
opatieni a natizeni vydana Ministerstvem zdravotnictvi, Ministerstvem prace a socialnich véci
a rovné Krajskou hygienickou stanici Moravskoslezského kraje. Vedeni domova apelovalo na
osobni zodpovédnost svych pracovniki a rodinnych piislusnikti tak, aby piedeslo v co
nejvetsi mife moznému Sifeni ndkazy. Doporuceni pro noSeni respiratoru pifi respiracnich
potizich zlstala platna i po zbytek roku.

Rok 2022 byl pro zdravotni usek ve znameni velkych zmén. Podafilo se nam splnit
stanovené cile, coz vedlo k dalsimu zkvalitnovani poskytovanych sluzeb. Na podzim se nam
podafilo navazat spolupraci s novou praktickou lékatkou, ktera pracuje velmi energicky a
svym pfistupem u nas zvySuje kvalitu poskytované zdravotni a oSetfovatelské péce. Byla
navazana spoluprace se specialistkami na vlhké hojeni ran, které Domovu zajist'uji material k
oSetfovani ran hrazenych z vefejného zdravotniho pojiSténi, zaSkoluji a edukuji zdravotnicky
persondl Domova v oblasti hojeni ran. Néktefi nasi zaméstnanci také absolvovali v loiiském
roce dvoudenni Skoleni zaméfené pravé na hojeni ran a nutriéni vyzivu v Praze. V ramci
nutricni pée do Domova nové dochazi také nutricni terapeutka 1x za 3 mésice, kterd na
zaklad¢ ziskanych dat od personalu provede kontrolu nutriéniho stavu uzivateld, a spolu s
nutricnim lékafem predepiSou vhodnou nutriéni podporu rizikovym klientim hrazenou z
vetejného pojisténi.

Od zacatku roku 2022 u nas ordinuje o¢ni lékatka, kterd do Domova dochdzi 1x za
ctvrt — pul roku. Nadéle pokracuje spoluprace s odbornou sestrou, kterd v piipadé potieby
muzim vyméiuje permanentni mocovy katetr. V pfiStim roce, po absolvovani
certifikovaného kurzu, jiz tyto vykony bude provadét zdravotnicky personal organizace.

Vyuzivame dale 1 sluzeb psychiatrické 1ékarky, ktera se stard o psychickou pohodu
naSich uZivateli. Podafilo se ndm také zajistit sluzby fyzioterapeuta, ktery je schopen své
sluzby poskytovat ptimo v naSem zafizeni. Jednd se o sluzbu placenou uzivateli. V ptipadé¢, ze
uzivatelé pottebuji péci dalSich odbornych I¢kaii, jsme jim v tom ndpomocni, at’ uz
objednanim terminu vySetfeni, zajisténi pfevozu, ptipadné doprovodem.

Navazali jsme spolupraci s mobilnim hospicem Strom Zivota v rémci sdilené péce.
Personal hospicu spolupracuje na péci uzivatele v termindlnim stadiu s persondlem Domova

tak, aby uzivatel dozil svillj Zivot co moZna nejkvalitnéji.
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Specializovanou osetfovatelsko — zdravotni péci zajistovalo v roce 2022 celkem 6
odborn¢ zpusobilych zdravotnich sester a vedouci zdravotniho useku. V pribéhu roku se
persondlni obsazeni obmeénilo, nicméné pocet personalu zlstal nadale stejny.

Sestry pracuji metodou oSetfovatelského procesu a poskytuji oSetfovatelskou péci k
potfebam uzivateld sluzby s ohledem na jejich celkovy zdravotni stav. Zajist'uji péci 24 hodin
denné, 7 dni v tydnu. Soucasné jsou sestry primarnimi sestrami pro uzivatele sluzby, kde je
nutno vypracovavat a vyhodnocovat oSetfovatelsky plan. Registrujicim praktickym lékatem
indikované intervence jsou provedené sestrou a ndsledné¢ vykazovany z prostiedkll
zdravotnich pojistoven v odbornosti 913 - vSeobecna sestra v socidlnich sluzbach.
Zdravotnimi pojisStovnami je provadéna predbézna uhrada za poskytnutou péci.

Domov disponuje s celou skédlou diagnostickych pfistrojii jako naptf. Quick plus
analyzér (1ze hodnotit zanétlivé markery, okultni krvaceni ve stolici, srde¢ni krevni markery
ajn.), INR pfistroj, EKG, oxymetr a dal$i. Diky této diagnostice mame moznost akutni stavy
uzivateli feSit velmi rychle a efektivné. Muzeme snizovat frekvenci vyjezdi uzivateld k
odbornym Iékattiim, coz vede k jejich vétsi psychické pohodé a potazmo ke zkvalitiiovani
socialni sluzby.

Poskytujeme i dalsi sluzby pomoci externich
pracovnikd. Jedna se piredevsim o pedikérské,
holi¢ské a kadetnické sluzby. Tyto sluzby jsou
poskytovany dle zdjmu uzivateld. Jejich
frekvence je vétSinou pravidelna. Dbame, aby
nasi uzivatelé méli pfi téchto sluzbach
prostfedi, kter¢é se podobd co nejvice
prostfedi, ve kterém jsou tyto sluzby

poskytovany mimo zatizeni.

Rovnéz mohou vyuzit uzivatelé ke své
pfepravé sluzebni automobil, ktery
mohou vyuzit jak pti prepravé k 1ékari
tak Kk osobnim vyletim. P#i téchto
cestach je vzdy doprovazi zkuSeny
personal, ktery jim poskytuje nalezitou

pomoc a péci.




,,Nejen obohatit Zivot o léta, ale obohatit /éta o Zivot

7 Stavebné-technicky stav objektu

I pfesto, ze budovy Domova Na zamku prosly v pfedeslych letech rekonstrukei, jsou

na jejich udrzbu a opravy investovany nemalé financni prostiedky. Celkové néklady

na opravy Vv roce 2022 ¢inily 3 934 tis. K¢.

Nejvyznamnéj$i opravou pro rok
- 2022 se stala vyména oken v zimni
zahrad¢ na budové ¢p. 1. Pavodni
okna byla znané¢ poSkozena a
- dochazelo ke znacnym
energetickym ztratam. Rada
. dievénych komponentt jak

v okennich prvcich, tak v oblasti

oblozeni a soklu byla jiz
ztrouchnivéla a nebylo mozno provést ¢asteCnou vyménu. Pfedmétem této akce byla vyména
venkovnich a vnitinich Spalet, oprava a vymeéna parapeti. Vzhledem k tomu, Ze se jednd o
kulturni pamatku je pfiprava opravy a vymény oken a okennich prvka fadné konzultovéana s

Magistratem mésta Opavy — oddéleni pamatkové péce.

V ramci interiérovych oprav bylo vyménéna
podlahova krytina ve vSech spolecenskych
mistnostech na budové ¢p. 104. Rovnéz byla
vymeénéna plovouci podlaha ve vestibulu na
hlavni budové a doslo i k obméné podlahovych
krytin na dvou pokojich hlavni budovy. Ve
vestibulu  hlavni budovy doslo k obméné
osvétleni, kter¢é bylo pofizeno v duchu
zameckého stylu. Dale byl zrestaurovan lustr
v LNP ve spolecenské mistnosti. Na budové ¢p. 1
a ¢p. 123 byly vymalovany vSechny obytné
prostory Vymalba chodeb je planovand na

nasledujici rok vzhledem k probihajici investi¢ni

akci — elektricka pozarni signalizace. Prubézné

dochazelo k udrzb¢ a opravam na elektroinstalaci na hlavni budoveé.
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Nové oplasténi a opravou také
prosly i kominy na budovach ¢p. 104 a
budové ¢p. 1. Vzhledem k vysce budov,
byly tyto prace provadény z ploSiny a za
zvySenych bezpecnostnich opatfeni, tak
aby nebyl narusen chod organizace a byla
zachovana bezpecnost prace.

Znacna c¢ast ndkladi byla také
vynaloZena na vyménu zaloznich zdroji a
opravu evakuaéniho vytahu na budové ¢p.
104. Tyto néklady byly nezbytné pro
zachovani funkce pro evakuaci osob a s tim

spojené dodrzovani protipozarnich

opattent.

Diky Sikovnosti naSich
udrzbait se podatfilo fadu
oprav  zabezpecit vlastnimi
silami s pomoci nakoupeného
materidlu. Za zminku stoji
vyména stiechy na zamecké

studni v arealu parku. Udrzbaii

nejen, ze odstranili pivodni
znatn€ zniCenou stiechu, ale i
sami  provedli ndkres a

vyhotovili novou stiechu.

Nezanedbatelnou ¢ast nakladi opét tvorili ndklady na udrzbu Zameckého parku. Zde
byly provedeny nejnutnéj$i zasahy, to je odstranéni poSkozenych nebo suchych stromii,
odstranéni naletovych dievin vysadba novych ket a stromii. V prostorach Cestného nadvoii
byli na konci roku pokaceny tii stromy, za které byla provedena na adekvatni vysadba.
Vsechny tyto zasahy jsou konzultovany a schvéleny oddélenim paméatkové péce Magistratu

mésta Opavy.
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8 StéZejni cile stanovené k realizaci

8.1 V roce 2023 se zaméiime na tyto ukoly

Personal:

Vzdélavani pracovniki v pfimé péci zamétené na potieby uzivateld,
aktualizace standardu ¢. 9, 10.

absolvovani certifikovaného kurzu intermitentni katetrizace z davodu
zkvalitnéni zdravotnich sluzeb poskytovanych piimo v Domové¢, bez nutnosti

dojizdéni k oSetteni.

UZivatel a zdjemce o sluzbu:

Aktualizace standardu ¢. 6, 12 a 13,

recertifikace Bazalni stimulace,

zorganizovani a realizace ¢tvrtého rocniku Zamecka slavnost,

vytvoreni nového pracovniho postupu Péce o uzivatele s Parkinsonovou

chorobou.

Technicka oblast:

dokonceni pozarni signalizace dle novely zakona o pozarni ochrané
za elektrickou pozarni signalizace,

vymalba chodeb na Domové se zvlaStnim reZimem a vymalba obytnych
prostor v Domové pro seniory,

rekonstrukce vytahu na evakuacni vytah na budové ¢p. 123 v rdmci investi¢ni
akce — Zvyseni pozarni bezpecnosti.

ptiprava projektové dokumentace na rekonstrukci Altdnu v Zameckém parku.

8.2 Ve stirednédobém horizontu se zamérime:

navyseni poctu dobrovolnikd,

navyseni kapacity parkoviste,
rekonstrukce Altanu v Zameckém parku,
rekonstrukce kotelny na budové ¢p. 1,

pfiprava na pfechod do centralniho personéalniho systému MSK.
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9 Hospodareni — souhrn za organizaci

Hlavnim principem financovani u pfispévkové organizace pilisobici v oblasti
poskytovani socidlnich sluzeb je dlouhodobé¢ uplatnovan princip vicezdrojového financovani.
Stézejnimi zdroji financovani jsou dotace z vefejnych rozpocth, thrady od uzivateli
za poskytované sluzby, piispévky na péci a tihrady za poskytnuté vykony ze zdroju vefejného
zdravotniho pojisténi.

Organizace hospodafi dle schvaleného finan¢niho planu, dle metodickych pokynt a

nafizeni zfizovatele.

9.1 Hospodarsky vysledek

V poslednich péti letech je hospodafeni piispévkové organizace vyrovnané. V roce
2022 dosahly naklady a vynosy stejné vyse 51 977 tis. K¢, coz znamend, ze vysledek
hospodateni byl nulovy. Vyvoj vynosi a nakladi za poslednich pét let zachycuje nize
uvedeny graf. Podrobné rozpracovani hospodateni organizace je uvedeno v ¢asti Ekonomické

udaje, tabulkova ¢ast, a to za celou organizaci.

Vyvoj vynost a nakladi v letech 2018-2022

60 000
51977
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40000
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0
2018 2019 2020 2021 2022

==@==\yNosy 37092 38736 43 965 48 855 51977
=@ naklady 37092 38736 43 965 48 855 51977

Vyrazny nariist nadklad za posledni tfi roky je zapficinén predevsiSm pandemickou situaci, a
s tim spojenymi naklady na dorZovani opatfeni vyhlaSenymi Ministerstvem zdravotnictvi a

Krajskou hygienickou stanici.
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9.2 Naklady

Nejvyznamnéjsi nakladovou polozku predstavuji mzdy a zdkonné odvody, jejich vyse
¢inila 37 453 tis. K&, coz predstavuje 72 % z celkovych nakladd. NavysSeni téchto nakladi
oproti roku 2021 bylo zptsobeno opétovnym zvySenim platovych tarifi dle nafizeni vlady
¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancii ve vefejnych sluzbach.

Dalsi nartst v ndkladech byl pfedevs§im u polozky opravy. K vyraznému navyseni této
nakladové polozky oproti roku 2021 doslo pfedev§im diky realizace vymény oken v zimni
zahradé na budové ¢p. 1. Nartst polozky material vznikl v souvislosti s ristajicimi cenami
potravin a veskeré¢ho materidlu pro opravy a udrzbu. Néklady na odpisy vzrostly diky zatfazeni
majetku béhem roku 2022 do uzivani, jednalo se o sever, zahradni sekacku, trenazér a systém
generalniho kli¢e. Organizaci se povedlo diky zavedenym energetickym opatienim 1 pies
zvySovani cen energii dosdhnout sniZeni téchto ndkladl. Dale se podatilo sniZit i ndklady na
ostatni material a sluzby diky zavedenym uUspornym opatfenim. Hodnoty jednotlivych

nakladovych skupin jsou zobrazeny v nize uvedeném grafickém znazornéni.

Struktura nakladu v letech 2018 - 2022

2022 | N
2021 | S
2020 | S
201 |
g

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
2018 2019 2020 2021 2022
H mzdy 25098 29070 33695 37183 37453
H odpisy 4603 2014 2017 2 065 2083
M energie 1396 1528 1561 1467 1308
W opravy 1614 1154 949 1994 3934
B material 2926 3044 3231 3078 4177
M ostatni 1455 1925 2512 3068 3022
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9.3 Vynosy

Jak jiz bylo uvedeno vySe, pfi financovani nasi prispévkové organizace je vyuzito
vicezdrojového financovani. Vynosy organizace tvoifi predevSim pfispévek na provoz
od ziizovatele, thrady od uzivateli za poskytované sluzby, piispévek na péc¢i, thrady
od pojistoven a ostatni vynosy. Do ostatnich vynosi jsou zafazeny napf. vynosy za stravu
zameéstnancl, sponzorské dary nebo thrady od pojistoven.

Trend vynost ve sledovaném obdobi 2018-2022 ukazuje vyznamny nariist prispévku
na péci a thrady od uzivateli. Tyto vynosy vzrostly pfedevsim po legislativni upravé, kterd
vyrazné€ zvysila vyplacené piispévky v jeho jednotlivych stupnich. Dalsi narlst tvoii platby za
provedené tikony od zdravotnich pojistoven, kdy dochazi ke zvyseni vynosii zejména diky
nariistu vykazovanych vykoni. U ostatnich vynost doslo k zdsadnimu navyseni trokovych
sazeb a tim k enormnimu nartstu vynosu z urokt. K poklesu dochazi u piispévku na provoz

diky ostatnim nartstim ve vynosech.

Struktura vynost v jednotlivych letech 2018 - 2022 v tis. K¢

2022 I S
2021 | S
2020
2010 |
2015 |

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

2018 2019 2020 2021 2022
M prispévek na provoz 17 623 17 310 21585 25445 22312
B Uhrady od uZivatelQ 7 635 8 505 8 694 8 870 10 261
M prispévek na péci 8241 8 840 9118 8588 12 539
M vynosy od pojistoven 3192 3519 4067 4683 5388
M ostatni 401 562 501 515 1476

Kazdy rok stanovuje ziizovatel svym piispévkovym organizacim zévazné ukazatele, kterymi
je povinna se organizace fidit. Radou kraje byly podle § 28 odst. 4 zakona ¢. 250/2000 Sb., o
rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoc€tl, ve znéni pozdéjsich predpisii stanovené zavazné

ukazatele pro rok 2022 s nasledujicimi Uéelovymi znaky (déle jen ,,UZ*):
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Zavazny
ukazatel Piispévek na provoz a jeho ucelové urcéeni Vyse prispévku
UZ 13305 - financovani soc. sluzby 19112 000 K¢
UZ 205 - na odpisy hmotného a nehmotného majetku 1 500 000 K¢
UZ 207 - na dofinancovani hlavni ¢innosti 1700 000 K¢
UZ 0 Imie’stif“:ni prispévek do fondu investic — Zvyseni 3500 000 K&
pozérni ochrany

Organizace vyuzila vSechny finan¢ni prostiedky ziskané formou ptispévku na provoz
dle jejich ucelového urceni a v souladu sjejich moznosti vyuziti. Vzhledem ke zlepSeni
pandemické situace nebyly uz v roce 2022 vyhlasené dota¢ni vyzvy v této oblasti. Z tohoto
divodu nebyl v roce 2022 piispevek Cerpan oproti roku 2021, kdy byl ¢erpan pod ucelovym
znakem 13351 Pro lepsi piehlednost, je nize uvedena struktura pfispévki na provoz v letech
2018-2022.

Prispévek na provoz v letech 2018-2022

0
e 10 112
2022 b 1 700
el 1500
— 3 427
e 10 064
2021 el 1370
s 1530
el 2215
e 17 170
2020 M 700
s 1500
0
e 15> 603
2019 | 204
sl 1500
0
e |14 573
2018 bl 1 750
sl 1500
0 5000 10 000 15 000 20 000 25000
2018 2019 2020 2021 2022
H Prispévek na provoz UZ 13351 0 0 2215 3427 0
M PFispévek na provoz UZ 13305 14 573 15603 17 170 19 064 19 112
H Piispévek na provoz UZ 207 1750 204 700 1370 1700
H Prispévek na provoz UZ 205 1500 1500 1500 1580 1500

Veskeré obdrzené piispévky na provoz byly pouzity v souladu s pravidly jejich pouziti
a jejich vyuctovani bylo zaslano zfizovateli. PFrispévky na provoz byly poskytnuty

z prostiedku Moravskoslezského kraje.
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Podékovani

Zaveérem této zpravy o fungovani piispévkové organizace Domov Na zamku bychom
chtéli podékovat nasemu zrizovateli Moravskoslezskému kraji. Nejen za jeho financni ale i
metodickou podporu.

Srde¢né dékujeme vSem spolecnostem a osobam za jejich podporu v podobé
sponzorskych darii, at’ uz finan¢nich nebo vécnych, kterymi ndm vyznamné pomohli a
pomahaji zkvalitnit zivot nasich uzivatelii. Rovnéz vyslovujeme velky dik za pfimou finanéni
podporu vSem samospravnym tzemnim celkiim, které ndm poskytly finan¢ni prostredky.

Tak jako kazdy rok chceme vyjadrit velké podékovani i nasim dobrovolnicim, pani
Bondrové a pani Tosenovské, které by se dalo, Fict jiz patii do naseho tymu. Jsou naSimi
velkymi podporovatelkami na socialnich sitich, kde s nami sdili nase ptispévky a $iii tak nase
dobré jména Domova Na zamku.

NasSe organizace by nebyla tim, ¢im je bez naSich zaméstnanci, a proto
NEJVETSI PODEKOVANI patiéi pravé jim. Pomoci jejich obétavosti, empatie,
loajalnosti, pracovitosti a hlavné srdecnosti poskytujeme socidlni sluzbu, coz se odrazi na

spokojenosti nasich uzivatelt i jejich rodinnych ptislusniki.

a=f

D
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Priloha €. 1 Socialni sluzba: Domov pro seniory

1. Popis zarizeni

Socialni sluzba domov pro seniory je soucasti zafizeni Domov Na zamku,
piispévkové organizace. Umisténa je v budové &p. 104 (B2) tzv. Stekl a s hlavni budovou
je vzajemné¢ propojena spojovacim krckem. Jednd se o tfipodlazni, pamatkové chranény
objekt. Prostory budovy urcené pro pohyb uzivateli spliuji veskeré hygienické pozadavky
(odpovidajici teplota, udrZzovani Cistoty, vétrani, denni osvétleni, vymalba). Chodby a
schodisté odpovidaji ptfedpisim PO. V budové je evakuaéni vytah s ndhradnim zdrojem
energie uzpusobeny pro imobilni osoby. Vroce 2019 byla ve 3. NP instalovana

automaticka klimatizace.

Budova &p. 104 tzv. Stekl

2. Charakteristika poskytované sluzby

Poslanim domova pro seniory je poskytovani celoro¢ni pobytové sluzby senioriim,
kteti maji snizenou sobé&stacnost z divodu véku nebo nemoci a péci o sebe a svou
domacnost jiz nejsou schopni zvladdat vlastnimi silami nebo za pomoci rodinnych
piislusnikii ¢i terénnich sluzeb. Nepfiznivou socidlni situaci se rozumi snizeni nebo ztrata

sobéstacnosti z davodu véku nebo zdravotniho stavu.
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Cilovou skupinou jsou osoby starsi 65 let, u nichzZ mira zavislosti na pravidelné
pomoci jiné fyzické osoby je stiedné tézka az uplna.
3. Uzivatelé sluzby: Domov pro seniory
3.1. schvalena kapacita zaiizeni pro rok 2022 — celkem 20

3.2.  celkovy pocet uzivateli k 31. 12. 2022 a jejich rozdéleni (viz tabulka):

y . Z TOHO NOVE
POCTY UZIVATELU ~ ,
Rozdéleni uzivateld k 31. 12. 2022, poéty dle: PRIJATYCH
ZENY | MUZI |CELKEM | ZENY | MUZI
3.3.1 Pohlavi 16 4 20 2 1
. rozpéti 71-92 | 75-94 71-94 82-83 94
3.2 Vék
3.3.2 Ve rimér 80,42 | 84,00 81,14 82,80 94
osoby bez 0 0 0 0 0
zavislosti
I lehka zavislost 1 0 1 0
3.3.3 Stupen Zavislosti H’ ;tredne tézka 2 2 4 0 1
zavislost
111 tézka zavislost 10 2 12 1 0
IV plna zavislost 3 0 3 0 0
lehké 0 0 0 0 0
3.3.4.1 osoby s mentialnim  Stfedni 0 0 0 0 0
postiZenim t&zké 0 0 0 0 0
hluboké 0 0 0 0 0
3.34 Typ 3.3.4.2 osoby s kombinovanym zdravotnim
[postiZeni postiZenim (télesné + mentalni postiZeni), osoby 0 0 0 0 0
bez psychiatrické diagnézy
3.3.4.3 osoby se zdravotnim postiZenim (i
. . c R 4 1 5 0 0
kombinovanym) a s psychiatrickou diagnézou
3.3.4.4 osoby s psychiatrickou diagnézou 6 1 7 0 0
3.3.5 Osoby se zavislosti na alkoholu, jenZ neodpovidaji cilové
N 0 0 0 0 0
|skupiné sluzby
bez omezeni 3 0 3 0 0
pohybu
3.3.6 Mobilita S castecnym 9 4 13 1 1
omezenim
s uplnym 4 0 4 1 0
omezenim pohybu

Domov pro senory - struktura prispévku na péci

| |V. Stupen zavislosti

M |Il.Stupen zavislosti
. Stupen zavislosti

M |.Stupen zavislosti

M Bez prispévku
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3.3 Obloznost v roce 2022 ¢inila 99,52 %.

Domov pro seniory - obloznost v roce 2022

100,5 %

1000% @ ® ® ® ® ®
99,5 %
99,0 %
98,5 %

98,0 %
97,5%
97,0 %
96,5 %
96,0 %

3.4  Pocet evidovanych zajemci o sluzbu ke dni 31. 12. 2022

celkem 71 zajemci z toho 44 zen a 27 muzu.

35 Prumérna éekaci doba

V roce 2022 byla éekaci doba 9 mésicu, z toho u muzu ¢inila 7 mésict a u zen 10 mésicu.

3.6.  pocet vyrazenych zadosti ke dni 31. 12. 2022

-
Domov pro seniory - Zadosti dle divodu
vyrazeni
2;% 3% Umrti
5% Nastup do jiného zafizeni
42% Na vlastni Zadost
8% M Je sobéstacny
Nespada do cilové skupiny
40% Uzaviena - nastup

.
Dtivod vytazeni Pocet zadatelt
Umrti 16
Nastup do jin¢ho zafizeni 17
Na vlastni zadost 1
Je sobéstacny 1
Nespada do cilové skupiny 2
Uzavfiena - nastup 3

Celkem vyrazenych Zadosti ke dni 31.12.2022 40
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4. Personal: Domov pro seniory
pocet pracownikii celkem pocet pracovniki DPS
o piima péce
- prepocteny pracovnici » .| socidlni pracovnici THP ostatni
vzdélani stav(PS) ., . |zdavotnicti pracovnici
, % v socilnich slizbach
ke chi 2 3 1 : ;
31.12.2022
PS % PS % PS % PS % PS %
vysokoskolske | 2,11 170 1,00 554 0,56 308 056 | 308
vyssiodbome [ 1,03 730 0,75 53 028 198
Uphé stfedni | 6,83 26,10 300 | 1146 139 531 0 | 2% 167 6,39
vyucen 8,36 4760 600 | 316 2,36 134
zakladni 128 730 1,00 510 028 1,60
celkem 19,61 10000 [1100 |56:86 1,95 839 0,75 532 (133 | 712 459 | 2341

Prumérna % pracovni neschopnost u zaméstnanci Domova pro seniory €inila 8,95 %o.

5.

Prace s kvalitou poskytovanych sluzeb

V roce 2022 jsme pracovali s kvalitou zejména v navaznosti na potieby zjisténé v

systematickém hodnoceni riznych oblasti poskytované sluzby domov pro seniory riznymi

subjekty dle standardu ¢. 15. Dal$im vyznamnym zdrojem byly podnéty ziskané béhem

procesu certifikaci ¢i podnéty ziskané pii kazdodennim chodu Domova.

Kvalitu poskytované sluzby domov pro seniory jsme v roce 2022 zvySovali t€mito

konkrétnimi kroky:

Zajistili jsme vzdélavani vSech pracovnikt v piimé péci v oblasti paliativni péce.
Zrevidovali a aktualizovali jsme vSechny dosavadni pracovni postupy vsech
pracovnikl v pfimé péci.

Dle legislativnich poZadavkii a potfeb pracovnikli jsme vytvofili dal§i pracovni
postupy. Napftiklad se jednd o pracovni postup Nakladani s nebezpecnymi odpady ¢i
pracovni postup Zapisy v programu Cygnus 2.

Zajistili jsme spolupraci se dvéma supervizory z divodu moznosti vybéru pro
pracovniky.

Zahajili jsme spolupraci s psycholozkou, ktera se veénuje uzivatelim, piipadné i
pracovnikim.

Zrevidovali a aktualizovali jsme standard kvality ¢. 1, 2,4, 5, 14 a 15.

Revidovali jsme stavajici dokument Domovni fad a transformovali jsme jej
do dokumentu Pravidla souziti.
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Zahgjili jsme spolupraci snovou dobrovolnici pani Hanou Petrovou. Tato
dobrovolnice se individualné vénuje nékolika uzivatelkdm a travi s nimi ¢as dle jejich
z4jmu a potieb. Pfedevsim se jednd o spole¢né popovidani si, ptedCitani knih ¢i hrani
spolecenskych her.

Také jsme zahdjili spolupraci s dobrovolnici akolytkou, kterd se vénuje napliiovani
spiritudlnich potieb uzivatell, a to zejména prostiednictvim individualnich rozhovort,
modliteb, vedenim bohosluzby slova, poskytovani pottebné podpory uzivatelim pii
navstévé bohosluzby v kapli v Kyjovicich a duchovnim doprovazeni uzivatelt
v paliativni péci.

Pro uzivatele jsme nakoupili nové polohovaci pomucky, vybaveni do jidelen a
koupelen, nékolik seniorskych televiznich ovladaci a také mobilni schranky pro
podnéty, stiznosti a ptipominky.

Zakoupili jsme novou mobilni klec pro zooterapii.

Byla vyménéna podlahova krytina v jidelnach uZzivateld. Nova krytina ma moderni
design a ma protiskluzovy povrch.

Pro pfedavani informaci mezi pracovniky jsme do denni mistnosti pecovatelii
zakoupili novou sklenénou magnetickou nasténnou tabuli.

Z diivodu nedostate¢né kapacity stavajicich nastének pro predavani informaci
uzivatelt a jejich blizkym byly do jidelen na 1. a 2. patie zakoupeny nové vétsi
sklenéné magnetické tabule.

Zakoupili jsme dvé nové informacni tabule pro snadnéjsi orientaci uzivatelil.

Vytvotili jsme uzivatelim nové zpévniky a vyménné kalendaie na nasténkach.

Byla pofizena nova centralni nasténka s tablem zaméstnanci u vehodu do budovy.

V roce 2022 se udaly tyto vyznamné udalosti, ve kterych se promita kvalita

poskytované sluzby:

Ziskali jsme certifikat za kvalitni poskytovani paliativni péce ,,Pohlad'me umirajicimu

tvar.

Obh4jili jsme 4 hvézdy v certifikaci Znacka kvality.

33



,, Nejen obohatit Zivot o léta, ale obohatit léta o Zivot

6. Socialni podminky uzivatelii: Domov pro seniory

a) Pocet a kapacita pokoji, umisténi socialniho piisluSenstvi
Sluzbu provozujeme ve zrekonstruované budove s kapacitou 20 uzivatelt. Bydleni zde

poskytujeme v 6 jednolizkovych a v 7 dvoulizkovych pokojich s vlastnim sociadlnim
zafizenim. Pokoje uzivatelli jsou vybaveny modernim nabytkem (postele, Satni skiin€, nocni
stolky) a moznosti napojeni IT. Soucésti standardni vybavy pokoji je televizor. Cela budova
domova pro seniory je pokryta Wi-Fi signalem. Na kazdém podlazi se nachazi jidelna pro

uzivatele s vlastni kuchynskou linkou.

b) MozZnost traveni volného ¢asu
Hlavni spolecenskou mistnosti je v této socialni sluzbé vestibul ve II. NP, na kterém je

uzivatelim k dispozici sedaci nabytek a interaktivni dotykovy stil. DalSimi spole¢nymi
prostory jsou jidelny uzivatelli, vybavené stoly, zidlemi a kuchyniskou linkou, zédkouti uréené
pro sledovéani TV vybavené pohodlnym sedacim ndbytkem a kufarna umisténa v suterénu této
budovy. Odpocinkova zona u jidelny na III. NP je vybavena pocitatem s internetovym
pfipojenim.
c) Dalsi poskytované sluzby

Jedna pracovnice v socialnich sluzbach pro zakladni vychovnou nepedagogickou
¢innost se vénuje uzivatelim domova pro seniory ve spolecenskych prostorach, na pokojich
uzivateli nebo venku. Pro uZivatele zajistuje zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym
prostiedim, socialn¢ terapeutické a aktivizacni Cinnosti. S uzivateli pracuje individudlné,

v malych ¢i1 vétSich skupinach.

> Sportovni_a spolefenské hry: zahrnuji nejriznéjsi pohybové soutéze, ruské kuzelky,

pétanque, Sipky, hry s mici, deskové hry, karty, stolni fotbal, Bingo.

> Pohybové aktivity: kondi¢ni cvi€eni, cviceni s hudbou, cviceni na posilovacich strojich ¢i

s cviebnimi pomilckami, nicviky samostatnosti a sebeobsluhy (oblékani, hygiena,
stravovani, psani), aktivizace chiizi (s i bez pomicek, chiize do schodi).

» Trénovani paméti: riznoroda cvic¢eni dlouhodobé i kratkodobé paméti, soutézni tajenky,

reminiscencni terapie, besedy.

» Pracovni_terapie: rukodélné cinnosti k procvicovani jemné motoriky rukou, spolecné

vafeni, pomocné a sezoénni prace v Domov¢ ¢i piilehlém parku (vyzdoba, drobny uklid).
» Riznocéteni: predc¢itani knih na pokracovani, Cetba denniho tisku, Casopisit ¢i zprav

Z internetu spojena s diskusi na dané téma.
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> Spolecensko-kulturni akce: pro uzivatele jsou celorocné zajistovany hromadné

spolecenské akce (koncerty, Skolni pfedstaveni, vylety, vychazky, soutéze).

» Muzikoterapie: poslech reprodukované i zivé hudby, zpév, vyuziti jednoduchych

perkusnich nastroji, tanec.

> Barevna terapie: relaxace s vyuzitim riznych druht barevnych svétel.

» Aromaterapie: relaxace pomoci vini.
» Canisterapie: 1é¢ebny kontakt psa a ¢lovéka

Aktivizace a jejich Cetnost vychazi z potieb uzivatelt dle jejich individualnich pland.
Hlavnim pfedmétem zajmu uzivateli jsou spoleCenské kontakty a sobéstacnost.
Pfi sestavovani harmonogramu aktivizaci dale sledujeme zachovéni principu normality,
moznosti posileni pocitu vlastni dulezitosti jednotlivych osob a navazovani ¢i udrZeni
socialnich vztahti. Druh a Cetnost aktivizace ménime v zavislosti na roénim obdobi. V teplych
meésicich nabizime mnoho moznosti spoleéného traveni volného ¢asu mimo budovu
(prochazky, vylety, sportovni hry, ale i riznocteni ¢i trénovani paméti poradané venku),
vV zimnim obdobi vice vyuZzivame naptiklad kulturni pfedstaveni a muzikoterapii.

Vsechny vysi uvedené aktivity byly bohuZel na pocatku roku 2022 zajistovany v
omezeném rozsahu, tak jak to umoznovaly vladni opatfeni a nafizeni, ve zbytku roku jiz byly

uskute¢novany bez omezeni.

7. Stavebné technicky stav objektu: Domov pro seniory

Objekt domova pro seniory byl rekonstruovan v roce 2010. Je bezbariérovy, ma
samostatnou plynovou kotelnu, evakuaéni vytah.

Vroce 2022 jsme provedli vyménu podlahové krytiny ve vSech spolecenskych
mistnostech a jidelnach.

V pribé¢hu zafi byla zapocata investi¢ni akce — ZvySeni pozarni bezpecnosti — |. Etapa
elektricka pozarni signalizace. Do konce roku byly provedeny vSechny bouraci prace,
nainstalovany veSkeré kabely a zabezpeceni dvefi. BohuZel dodavatelskd firma nebyla
schopna investi¢ni akci dokoncit kvili chybéjicim komponentim, které ji vyrobce nebyl

schopen dodat. Akce by méla byt dokoncena v prvnim pololeti roku 2023.
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8. StéZejni cile stanovené k realizaci v roce 2023 a vize dalSich let

V roce 2023 zamétime pozornost na tyto oblasti:
Oblast péce o pracovniky:

» Vzdélavani pracovnikli v piimé péci zaméfené na motivaci a podporu uzivatell
socialnich sluzeb;

» Vzdélavani pracovnikli v pfimé péci zaméfené na planovani uzivateli v paliativni
péci;

» Vzdélavani pracovniktl v pfimé péci v polohovani uzivatel;

» Aktualizace standardu ¢. 9 a standardu ¢. 10.

Oblast péce o uZzivatele a zijemce o sluzbu:

> Recertifikace Bazalni stimulace;
» Zorganizovani a realizace akce Zamecka slavnost;
» Vytvoteni nového pracovniho postupu Péce o uzivatele s Parkinsonovou chorobou;

> Aktualizace standardu ¢. 6.

Technicka oblast:

» Vymalba obytnych prostor;
» Vyména podlahovych krytin na pokojich uzivateld;
» Vyména regulatoru plynu u budovy ¢p. 104.

Vize — tikoly na vice let:

» navySeni poctu dobrovolnikd,

» mnavyseni kapacity parkoviste.
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Priloha ¢. 2 Socialni sluzba: Domov se zvlastnim rezimem

1. Popis zarizeni
Socialni sluzba domov se zvlastnim rezimem je soucasti zafizeni Domov Na zamku,
p.o. Umisténa je ve dvou hlavnich budovach zamku, které jsou vzijemné propojené
spojovacim krckem. Jedna se o tfipodlazni, pamatkové chranéné objekty. Prostory budovy
uréené pro pohyb uZivateld splnuji veSkeré hygienické pozadavky (odpovidajici teplota,

udrzovani Cdistoty, vétrani, denni osvétleni, vymalba). Chodby a schodist¢ odpovidaji

predpistim PO. V budové je evakuaéni vytah s ndhradnim zdrojem energie.

2. Charakteristika poskytované sluzby

Poslanim domova se zvlaStnim rezimem je poskytovani celoro¢ni pobytové sluzby
V bezpecném a distojném prostiedi osobam, ktefi maji snizenou sobé&stacnost z diivodu
stafecké Alzheimerovy demence i jinych typi demence a péci o sebe jiz nejsou schopni
zvladat vlastnimi silami nebo za pomoci rodinnych ptislusniki ¢i terénnich sluzeb.

Cilovou skupinou jsou osoby star§i 60 let, u nichz mira zdvislosti na pravidelné
pomoci jiné fyzické osoby je stiedné tézka az tplna.
Sluzbu nemtZeme poskytovat osobam:
1. vyzivovanym nasogastrickou sondou,

2. zé&vislym na alkoholu a jinych navykovych latkach.

37



., Nejen obohatit Zivot o léta, ale obohatit léta o Zivot

3. Uzivatelé sluzby: Domov se zvlastnim reZimem
3.1. schvalena kapacita zafizeni pro rok 2022 — celkem 52

3.2.  celkovy pocet uzivateli k 31. 12. 2022 a jejich rozdéleni (viz tabulka):

Z toho
Pocty uzivatel@ nové
Rozdéleni uzivateli k 31. 12. 2022, poty dle: . Pfijatych
Zeny | Muzi |Celkem | Zeny Muzi
3.3.1 Pohlavi 30 21 51 6 | 4
v rozpéti 67-94 | 55-93 | 55-94 | 75-87 |61-92
3.3.2 ek primér 81,9 | 743 | 788 | 813 | 77
osoby bez zavislosti 0 1 1 0 1
I lehka zavislost 0 3 3 0 0
3.3.3 Stupen zavislosti II stfedné tézka zavislost 3 3 6 1 0
111 té7ka zavislost 5 3 8 1 1
1V Uplna zavislost 22 11 33 4 2
lehké 0 0 0 0 0
3.3.4.1 osoby s mentalnim stfedni 0 1 1 0 0
|postizenim tézké 0 0 0 0 0
hluboké 0 0 0 0 0
3.3.4Typ 3.3.4.2 osoby s kombinovanym zdravotnim
postizeni postizenim (télesné + mentalni postizeni), osoby bez 0 0 0 0 0

sychiatrické diagnézy

3.3.4.3 osoby se zdravotnim postizenim (i

kombinovanym) a s psychiatrickou diagnézou 25 8 33 8 4
3.3.4.4 osoby s psychiatrickou diagnézou 8 8 16 3 2

3.3.5 Osoby se zavislosti na alkoholu, jenz neodpovidaji cilové
A 0 0 0 0 0

|skupiné sluzby
bez omezeni pohybu 9 10 19 3 2
3.3.6 Mobilita S c’:aTte:cnym omegenlm 16 9 25 2 1
s Uplnym omezenim 5 ) 7 1 1
pohybu

Domov se zvlastnim rezimem - struktura
prispévkl na péci

M |V. Stupen zavislosti

M |Il. Stupen zavislosti
1. Stupen zavislosti

M |. Stupen zavislosti

M Bez prispévku
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3.3. Obloznost v roce 2022 ¢inila 99,55 %.

Domov se zvlastnim rezimem- obloznost v roce

2022

100,5 %
100,0 %
99,5 %
99,0 %
98,5 %
98,0 %
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3.4.  Pocet evidovanych zajemci o sluzbu ke dni 31. 12. 2022

celkem 154 zajemct z toho 107 Zen a 47 muzu.
3.5.  Prumérna ¢ekaci doba

V roce 2022 byla ¢ekaci doba 15,1 mésica, z toho u muzu ¢inila 3,25 mésicu a u Zen vice

nez 23 mésicu.

3.6.  pocet vyrazenych Zadosti ke dni 31. 12. 2022

-
Domov se zvlastnim rezimem- zadostil dle
divodu vyrazeni
2% 4%
7 Ndstup do jiného zatizeni
44% Umrti
10%
M Na vlastni Zadost
Nespada do cilové skupiny
40% Uzavrena - nastup

-
Dulvod vytazeni Pocet zadatelt
Nastup do jiného zatizeni 31
Unmrti 34
Na vlastni zadost 2
Nespada do cilové skupiny 3
Uzavfena - nastup 8
Celkem vyrazené Zadosti k 31. 12. 2022 78
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4. Personal: Domov se zvlastnim rezimem

pocet pracownik celkem pocet pracowniki DZR
oo priima péce
. prepocteny pracovnic . .| socidlni praconici THP ostatni
vzdélani stav(PS) S ., . |zdravotnicti pracovnici
. % v socidlnich sluzbach
ke chi ) 3 ] ; 5
31.12.2022
PS % PS % PS % PS % PS %

vysokoskolske| 2,89 6,11 14 306 145 306
vys§iodbome | 197 418 15 2,05 100 150
Uplné stiedni | 1492 31,67 500 1061 361 7,66 198 | 42 6,00 900
vyucen 23,64 50,15 1750 | 312 850 12,12
zakladni 312 789 300 6,3 1,00 150
celkem 4714 10000 [ 2550 | 54,09 505 10,72 125 265 343 | 728 | 1650 |2472

Prumérna % pracovni neschopnost u zaméstnanci Domova se zvlastnim rezimem cCinila
5,43 %.

5. Prace s kvalitou poskytovanych sluzeb

V ramci zdkonného vzdelavani jsme se v roce 2022 zaméfili na oblast paliativni péce o
uzivatele domova se zvla§tnim rezimem, u néhoz je lékatkou zavedena paliativni péce ¢i se
nachazi v terminalnim stadiu.

Jsme si védomi, ze ¢as umirani je pro kazdého cloveéka obdobim nejistoty, obav, krize.
Umirajici ¢lovék mozna Castéji premysli nad tim, jak dfive zil, hodnoti své Ciny, nékdy fesi
staré kiivdy nebo viny, snazi se kontaktovat blizké, pratele a Casto k rozhovorim o svém
Zivoté a smrti piizve pracovniky domova.

VSichni pracovnici v pfimé péci jsou 1 diky absolvovanému vzdélavani v této oblasti
na toto obdobi pfipraveni a jsou odhodlani spolecné s uzivateli Celit tém nejniternéjSim
vyzvam, které tyto chvile pfindSi. Rozhodli jsme se vydat cestou doprovazeni, cestou
opravdového a toho nejniternéjSiho lidstvi. Do zbylych dni umirajiciho se snaZime vnaset
kvalitu. Nékdo stoji o modlitbu, n€kdo zase o to zkontaktovat rodinu, jiny ma chut na
oblibené jidlo a dalsi stoji o prostou pfitomnost jiné osoby: rodinného pfislusnika nebo také
pracovnika domova.

Uvédomujeme si, Ze prace pracovnikll v pfimé péci je psychicky naro¢na, proto jim
pravidelné zajiStujeme podporu nezdvislého kvalifikovaného odbornika supervizora za
ucelem feSeni problémi, jez jednotlivi zaméstnanci nebo pracovni tymy zaZivaji pfi vykonu

zamé&stnani. V roce 2022 se nam podaftilo zajistit supervizorku a supervizora, ktefi se snazi
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formou individualni ¢i skupinové supervize pomoci pracovniklim v feSeni zaleZzitosti, které
pomahajici profese ptinasi.

Pro uzivatele, ale také pro pracovniky se ndm podaiilo zajistit psycholozku, ktera
dojizdi do domova 1x tydné. Primarné navstévuje uzivatele, ktefi mohou pozadat o jeji
navstévu jak anonymné, tak pfes pracovniky v socialnich sluzbach. Jedna se ptedev§im o
seniory, ktefi prichazeji do domova, a tim prochazeji velice bolestivé obdobi. Vzdyt’ opustili
své diveérné zndmé prostiedi, ale také lidi, na které byli cely Zivot navazani. Zméni se jejich
zivotni role a vlastni zvyklosti. Se zménou prostfedi mnohdy souvisi i strach z neznamého a
neziidka i izkost. Kazdy senior proziva tuto situaci a vyrovnani se s ni jinak. Nasi snahou je,
aby uzivatel zvladl adaptaci na novou zivotni etapu. Proto mame velkou radost, Ze se ndm
podafilo zajistit spolupraci s psycholozkou, kterd dojizdi do domova 1x tydné.

Zakoupili jsme lécebny pohybovy pfistroj, ktery umoznujici aktivné-pasivni aktivitu
hornich i dolnich koncetin a to na zakladé pozitivnich zkuSenosti a oblibenosti uzivateli z
DPS. Na vyménu za vyslouzilé nocni stolky jsme zakoupili Sest kust novych. Do
spolecenskych mistnosti na III. NP a I. NP a rovnéz do jidelen na II. NP jsme zakoupili novy
sedaci nabytek, ktery nahradil stary prosezeny. Do vSech vySe zminénych prostor jsme rovnéz
poridili at’ uz nové jidelni stoly nebo alespont nové desky ke stavajicim jidelnim stolim. Ve
vestibulu na II. NP jsme nechali vyménit podlahu.

Snazime se co nejvice zachovat historickou tvai budovy domova, proto jsme nechali
restaurovat lustr z kulturni mistnosti na I. NP a na vestibul II. NP jsme zakoupili lustr novy,
ktery je koncipovan v dobovém duchu. Dalsi letoSni vyznamnou investici byla vyména oken v
zimni zahradé¢.

Na zéklad¢ znalosti ziskanych pfi odbornych konzultacich s PhDr. Miroslavem
Pilatem, PhD., a absolvovanim odbornych seminait jsme aktualizovali standardy €. 1, 2 a 4.

Jedna pracovnice v socidlnich sluzbach zacala do domova pravidelné¢ dochézet jako
dobrovolnice. Ve své €innosti je uZivatelim napomocna pii napliiovani jejich spiritualnich

potieb.
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6. Socialni podminky uzivatelii: Domov se zvla§tnim rezimem

a) Pocet a kapacita pokoju, umisténi socialniho prislusenstvi

Bydleni v domové se zvlastnim rezimem poskytujeme v jedno a dvoulizkovych
pokojich. VSechny pokoje na hlavni budové jsou vybaveny modernim ndbytkem (elektrické
polohovatelné postele, Satni skiin€, nocni stolky), televizor a IT.

V 1. NP budovy B1 je umistén jeden jednolizkovy pokoj a Ctyii dvouliizkové pokoje
se samostatnym socialnim zafizenim a jeden jednolizkovy pokoj spolu s jednim
dvoultizkovym pokojem maji spolecné socialni zatizeni.

V II. NP budovy Bl se v jedné komunité¢ nachdzi jeden jednolizkovy a ctyfi
dvoultizkové pokoje. V této komunité je také umisténo spole¢né socialni zafizeni (velka
koupelna se sprchovym koutem a WC). Na kazdém pokoji je umyvadlo. Na tomto podlazi se
dale nachézi tfi dvoulizkové pokoje a jeden jednoliizkovy pokoj s vestavénym socialnim
zatizenim (koupelna se sprchovym koutem a WC).

Ve II. NP budovy B3 je umistén jeden jednolizkovy, a dva dvouliZzkové pokoje se
spoleénym prostornym socialnim zafizenim (velkd koupelna se sprchovym koutem a jedno
WC) a dva dvouliizkové pokoje s vlastnim socialnim zatizenim.

Ve III. NP budovy Bl jsou dvé komunity. Kazdd z komunit zahrnuje sedm
jednolizkovych a jeden dvoulizkovy pokoj a dva spolecné sprchové kouty véetné dvou
spole¢nych WC. Na kazdém pokoji je umyvadlo.

b) MozZnost traveni volného ¢asu

Na II. a IILNP se nachazi kulturni a spoleCenskd mistnost, které slouzi také jako
jidelny pro uzivatele. Kazda tato mistnost je vybavena stoly, Zidlemi, kuchyniskou linkou
ptfipadné sedacim nabytkem pro pohodIné sledovani TV. Na vSech patrech je nékolik zdkouti
pro navstévy. Ve III. NP slouzi pro traveni volného €asu zejména spoleCenskd mistnost, ktera
je vyuzivana pro konani vétSich kulturné spoleCenskych akci. Soucasti hlavni budovy je také
kufarna umisténa v 1. podzemnim podlazi.

c) DalSi poskytované sluzby

Jedna pracovnice v socidlnich sluzbach pro zakladni vychovnou nepedagogickou
¢innost se uzivatelim domova se zvlaStnim rezimem vénuje jak ve vySe uvedenych
spoleCenskych prostorach a individudlné na pokojich uzivatell, tak venku. Pro uzivatele
zajiStujeme nasledné aktivizacni sluzby, volnocasové aktivity a terapie.

»  Sportovni_a spoleCenské hry: zahrnuji nejriznéjsi pohybové soutéze, ruské kuzelky,

pétanque, Sipky, hry s mici, deskové hry, karty, stolni fotbal, Bingo.

42



,, Nejen obohatit Zivot o léta, ale obohatit léta o Zivot

>  Pohybové aktivity: kondi¢ni cviceni, cvieni s hudbou, nacviky samostatnosti

a sebeobsluhy (oblékani, hygiena, stravovani, psani), aktivizace chlizi (s i bez pomtcek,
chtize do schodt).

»  Trénovani_paméti: riznoroda cvi¢eni dlouhodobé i kratkodobé paméti, soutézni

tajenky, reminiscencni terapie, besedy.

»  Pracovni _terapie: rukodéIné ¢innosti k procvi¢ovani jemné motoriky rukou, spole¢né

vafeni, pomocné a sezoénni prace v Domov¢ ¢i piilehlém parku (vyzdoba, drobny tklid).

»  Ruznodlteni: predcitani knih na pokraCovani, ¢etba denniho tisku, Casopist ¢i zprav
Z internetu spojena s diskusi na dané téma.

»  Spolecensko-kulturni akce: pro uzivatele jsou celoro¢né¢ zajistovany hromadné

spolecenské akce (koncerty, Skolni pfedstaveni, vylety, vychazky, soutéze)

»  Muzikoterapie: poslech reprodukované i Zzivé hudby, zpév, vyuziti jednoduchych

perkusnich néstroji, tanec.

> Canisterapie.

Aktivizace a jejich ¢etnost vychazi z potieb uzivateli dle jejich individualnich pland,
z kterych 1ze wvycist, ze hlavnim pfedmétem jejich zdjmu jsou spoleCenské kontakty a
sobéstacnost. Pfi sestavovani harmonogramu aktivizaci dale sledujeme zachovani principu
normality, moznosti posileni pocitu vlastni dulezitosti jednotlivych osob a obnoveni ¢i
udrzeni socidlnich vztahti. Druh a Cetnost aktivizace ménime v zéavislosti na ro¢nim obdobi.
V teplych mésicich nabizime mnoho moZnosti spole¢ného traveni volného ¢asu mimo budovu
(prochazky, vylety, sportovni hry, ale i rlznocteni ¢i trénovani paméti pofadané venku),
v zimnim obdobi vice vyuzivame napt. kulturni predstaveni a muzikoterapii.

Pokud fyzicky ¢i psychicky stav uZzivatele neumozituje skupinovou praci, je mu
nabidnuta podpora aktivizaénim pracovnikem v ramci individudlnich navstév. Naplni téchto
navstév je opéet prevazné Cinnost vedouci ke splnéni cilii z individualniho planu uzivatele.

Veskeré uskutecnéné i nabidnuté aktivizace jsou spolu s pfesnym datem, konkretizaci
aktivizace, pribéhem 1 reakcemi uzivatelll pribézné zaznamenavany do ,,SeSitu®, ktery je
ptilohou ,,Individudlniho planu®“ a s nim pracuji vSichni PSS. Vedouci sluzby pak dale
monitoruje praci na individudlnich planech v tzv. ,Pfehledu plnéni“, kde je vycet cili
jednotlivych uzivatelli a je z néj na prvni pohled patrné, jak Casto se na tom kterém cili

pracuje.
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7. Stavebné-technicky stav objektu: Domov se zvlaStnim reZimem

Stavebné technicky stav objektu je dobry. V piedchézejicich letech byl rekonstruovan
v ramci humanizace. Byla opravena stfecha a fasdda, prubézné¢ jsme realizovali opatfeni
k Gsporam energii. V dalSich opatienich pro uspory tepla jsme pokracovali i v roce 2022. Jako
zéasadni byla v téchto uspornych energetickych opatfeni vyména oken v zimni zahradé¢, kde
dochazelo k znacnym energetickym ztratam. Dale byla provedena oprava pudnich prostor na
budové ¢p. 123 u plynové kotelny, kde po opravé sadrkokartonu, vznikly dalsi skladovaci
prostory. Rovnéz doslo v letnich mésicich k opravé oplasténi kominii na budové ¢p. 1 a na
budové ¢p. 104. Dale byla provedena vyména podlahové krytiny ve dvou pokojich na budove
¢p. 1 arovnéz byla vyménéna i plovouci podlaha ve vestibulu budovy ¢p. 1.

V pribéhu zéii byla zapocata investicni akce — ZvySeni pozarni bezpec¢nosti — |. Etapa
elektrickd pozarni signalizace. Do konce roku byly provedeny vSechny bouraci prace,
nainstalovany veskeré kabely a zabezpeCeni dvefi. Bohuzel dodavatelskd firma nebyla
schopna investi¢ni akci dokon¢it kvili chybéjicim komponentiim, které ji vyrobce nebyl

schopen dodat. Akce by m¢la byt dokonéena v prvnim pololeti roku 2023.
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8. StéZejni cile stanovené k realizaci v roce 2023 a vize do dalSich let
V roce 2023 zamétime pozornost na tyto oblasti:
Personal:
- Vzdélavani pracovnikll v pfimé péci zamétené na ochranu prav uzivatel socidlnich
sluzeb,
- vzdélavani pracovnikl v pfimé péci zamétené na ochranu prav uzivateli socidlnich
sluzeb,

- vzdélavani pracovnikl v piimé péci v Bazalni stimulaci.

Oblast péce o uZzivatele a zijemce o sluzbu:
- Aktualizace standardu ¢. 12 a 13,
- recertifikace Bazalni stimulace,

- zorganizovani a realizace ¢tvrtého ro¢niku Zamecka slavnost.

Technicka oblast:
- Vymalba chodeb a spolecenskych prostor,
- Rekonstrukce vytahu na budové ¢p. 123 na evakuaéni vytah v rdmci investi¢ni akce
Zvyseni pozarni ochrany,

- pfiprava projektové dokumentace na opravu altanu.

Vize —tikoly na vice let

- navySeni poctu dobrovolniki,

navyseni kapacity parkoviste.

Rekonstrukce altanu,

Rekonstrukce kotelny na budoveé ¢p. 1,

- Oprava a vyména oken na budové ¢p. 1 a na budové ¢p. 123.
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Priloha ¢. 3 Ekonomické udaje

Tabulka 1: Vysledek hospodareni k 31. 12. 2022 (tis. K&)

Naklady Vynosy Vysledek
hospodaieni
Hlavni ¢innost 51 976,712 51 976,712 0
Doplikova ¢innost 0 0 0
Celkem 51 976,712 51976,712 0
Tabulka 2: Navrh na rozdéleni zlepSeného vysledku hospodai‘eni (K¢)
Vysledek hospodareni z toho
za rok 2022 Pievod do rezervniho fondu Pi‘evod do fondu odmén
0 0 0
Tabulka 3: Vysledek hospodai‘eni
- po jednotlivych druzich soc. sluzeb k 31. 12. 2022
Drubh socialni sluzby Naklady Vynosy Vysledek
hospodaieni
Domov se zvlastnim rezimem 37 702,635 39 439,230 1 736,595
Domov pro seniory 14 274,077 12 537,482 -1 736,595
Celkem 51 976,712 51 976,712 0
Tabulka 4: Zavazné ukazatele na r. 2022
Zavazny ukazatel na rok 2020 Vyse (KE)

Piispévek na provoz UZ 13305 — vramci Podminek dotaéniho
Programu na podporu poskytovani socidlnich sluzeb pro r. 2022

19 112 000 K¢

Piispévek na provoz UZ 205 — (thrada nakladt na odpisy 1 500 000 K¢
Piispévek na provoz UZ 207 — dofinancovani hlavni ¢innosti 1700 000 K¢
Ecc;rl::;/ investiéni prispévek do fondu investic — ZvySeni pozarni 3500 000 Ke&
35 % podil mimotarifnich slozek platu (dopliite skut. %) 172 %
Vysledek hospodateni 0Ke
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Vyse uvedené piispévky byly pouzity v souladu s jejich uréenim. Finané¢ni vyporadani
vSech prispévkii bylo zaslano zrizovateli — Moravskoslezskému Kkraji.

Tabulka 5: Prispévek na provoz

vramci Podminek dota¢niho programu na podporu poskytovanych sluzeb pro r. 2022 -
UZ13305

Druh socialnich sluzeb

(dle registrace) Vyse (tis. K¢)

Domov se zvlastnim rezimem (1050242) 14 194 000 K¢
Domov pro seniory (7502565) 4918 000 K¢
Celkem 19 112 000 K¢

Ptispévek na provoz v rdmci Podminek dota¢niho Programu na podporu poskytovéani
socialnich sluzeb pro r. 2022 — UZ 13305 byl za celé zafizeni poskytnut ve vysi 19 112 tis.
K¢, coz ¢ini o 48 tis. K¢ vice nez v roce 2021. Prispévek byl v souladu s pravidly vycerpan v
plné vysi a vyactovani bylo odeslano ztizovateli v fadném terminu. PFispévek na provoz byl

poskytnut z prostiedkii Moravskoslezského kraje.

Tabulka 6: Hospodai‘eni s penéZnimi fondy

Stav (v tis. K¢)
Nazev fondu
k1.1.2022 k 31. 12. 2022
Fond investic 4 915,863 K¢ 6 090,100 K¢
FKSP 210,529 K¢ 163,949 K¢
Rezervni fond 2492737 K¢ 2 592,737 K¢
Fond odmén 372,192 K¢ 372,192 K¢

Fond investic byl pouzit v roce 2022 na financovani investi¢ni akce: pofizeni zahradni
sekacky, lé€ebného pohybového piistroje - Trenazér Thera Tigo, dale na pofizeni nového
Serveru HPE 4210R. Dale byla financovana projektova dokumentace k Elektrické pozarni
signalizaci a Systém generalniho klice, ktery je nutny pro EPS, celkové ve vysi 961,979 K¢.
Fond FKSP byl cerpan v souladu se Smérnici o FKSP na stravu zaméstnanct, odmény
pfi jubilejnich, kulturu, rekreaci a sport. Fond byl tvofen pfidélem ve vysi 2% z hrubych mezd
zaméstnanc.

Rezervni_fond byl pouzit ve vysi darti obdrzenych od piibuznych klientii. Celkova vyse

finan¢nich dard od obecnich ufadi, firem a pfibuznych klientt ¢inila v roce 2022 149,5 tis.

K¢, tyto prostfedky byly pouzity ve vysi 49,5 tis. K¢&. Zbyla ¢ast dari v hodnoté 100 tis. K¢
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bude pouzita vroce 2023 na ndkup zafizeni pro biocidni desinfekci. VySe darti pro
zaméstnance Cinila 12,2 K¢. Tyto prostfedky byly pouzity na akce pro zaméstnance a nakup
vanocCnich kolekci pro zaméstnance.

Fond odmén nebyl tvoien ani pouzit.

Tabulka 7: Vyznamné dary, sponzorstvi (tis. K¢)

Finan¢ni | Vécny | Finanéni Vécny
Druh/ucel Celkem : :
Rezervni fond Fond investic
Pro uzivatele ucelovy 149,5 K¢ 149,5 K¢
Pro zaméstnance ucelovy 12,2 K¢ 12,2 K¢
Celkem 161,7 K¢ 161,7 K¢

Organizace obdrzela od ptibuznych uzivatell, firem a zajmovych slozek dary v celkové vysi
161,7 tis. K¢. Financni dary ve vysi 49,5 tis. K¢ byly pouzity v roce 2022 hlavné na aktivizaci
uzivateli, také na ndkup velikono¢niho a vano¢niho obcerstveni. Zbyla ¢ast dart ve vysi 100,-
tis. K¢ bude pouzita v roce 2023 na nakup zatizeni k biocidni desinfekci. Pro zaméstnance v
roce 2022 organizace obdrzela dary ve vysi 12,2 tis. K¢. Tyto prosttedky byly pouzity na akce

pro zaméstnance a nakup vanocnich kolekci pro zaméstnance.

Tabulka 8: Investi¢ni akce realizované v roce 2022 (tis. K¢)

Zdroje
Nazev akce " . . q Jiné.
celkem vlastni zrizovatel ary Castka | drun
zdroje
Sekacka zahradni | 240,790 K¢ 240,790 K¢
travni Starjet P6 PRO
TrenaZér THERA | 197,493 K& 197,493 K¢
TRAINER Tigo
Server HPE 4210R 156,932 K¢ 156,932 K¢
Systém generdlniho | 218,252 K¢ 218,252 K¢
kli¢e

Ve vySe uvedené tabulce je uveden pouze majetek, ktery byl v roce 2022 zatazen do uzivani a

byl proveden zacatek odepisovani.
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Zdroje
Druh/idel Jiné
celkem vlastni ziizovatel | dar Castka | drun
zdroje
Oprava a vyména oken v zimni | 1 695,779 K¢ 1695,779 K¢
zahradé
Udrzba zameckého parku 170,779 K& 170,779 K&
Oprava podlahové krytiny na | 329,781 K¢ 329,781 K¢
budové ¢p. 1 a ¢p. 104
Oprava elektrickych spotiebica | 49,577 K& 49,577 K¢
Vv pradelné (susicky a pracky)
Oprava elektroinstalace 191,560 K¢ 191,560 K¢
Vv prostorach DNZ
Oprava sokld, omitek, izolace, | 257,341 K¢& 257,341 K¢
sadrokartonu na budové ¢p. 123
Oprava a renovace historického 56,00 K¢ 56,00 K¢
lustru na budové ¢&p. 1
Maliiské prace v prostorach | 297,652 K¢ 297,652 K¢
DNZ
Opravy dfevénych obkladd | 123,892 K¢& 123,892 K¢
stén, sedaciho nabytku a skiini
Vyména zéloznich zdroji u | 281,259 K& | 281,259 K¢&
evakuacniho vytahu na budove
¢p. 104 a opravy tohoto vytahu
Oprava kominu na budové &p. 48,30 K¢ 48,30 K¢
104
Oprava plynoinstalace a 129,734 K¢ 129,734 K¢

topného plynového zafizeni

V tabulce jsou zachyceny naklady na opravy, kde ndklady na jednotlivou akci byly vyssi nez

40 tis. K¢&. Naklady na opravy a udrzbu byly hrazeny z provoznich nékladu.

Tabulka 10: Pojistné udalosti na movitém i nemovitém majetku (tis. K¢)

Pojistna udalost

Celkova vyse Skody

Vyse nahrady od pojistovny

NEBYLA

0

0

Tabulka 11: Zahrani¢ni sluzebni cesty

Misto

Ugel cesty

Od-do

Pocet zaméstnancu

Neuskute¢néna
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Prumérné % nemocnosti za rok 2022

Za ptispévkovou organizaci €ini primérné % nemocnosti za rok 2022 6,43 %. Pokles
nemocnosti odrazi uklidnéni pandemickd situace zpusobené onemocnénim COVID 19 v

minulych dvou letech.

1200% Vyvoj primérné nemocnosti v letech 2018 - 2022
10,00%

8,00% 10,09% 108

6,00% 7,89%

4,00% 5,55% 6.:43%

2,00%

0,00% T T T T )
2018 2019 2020 2021 2022

Vvhodnoceni plnéni povinného podilu dle ziakona ¢. 435/2004 Sb..
0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Podle zdkona vznikla organizaci v roce 2022 povinnost zaméstnavat 2,60 osob se zdravotnim
postizenim. Tato povinnost byla splnéna zaméstnanim dvou uzivatelid z naseho zatfizeni.
Skutecné tak dle pfepoctu zdkona podle § 81 odst. 2 pism. a) a b) bylo zaméstnano

v organizaci 2,79 osob se zdravotnim postizenim. Organizace tak nemusela pouzit ndhradni

plnéni.

Primérny rocni pfepocteny pocet zaméstnancti v roce 2022 65,09 osob
Z toho povinny podil 4 % 2,60 osob
Pocet osob se zdravotnim znevyhodnénim zaméstnanych v organizaci 2,79 osob

Povinny podil za rok 2022 je splnén primym zaméstnavanim zdravotné znevyhodnénych
osob.

Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb.. o svobodném pristupu
Kk informacim, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Neobdrzeli jsme zadost o informaci podle zdkona o svobodném pftistupu k informacim.
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Kontroly — opatieni

1) Kontroly vnitini:

Kontroly probihaly v roce 2022 podle systému kontrol stanovenych v Kontrolnim tadu
ptispévkové organizace, dle zédkona ¢. 320/2001 Sb. Kontroly byly namatkové i planované.
Ze vSech kontrol byly zpracovany zapisy

2) Kontroly vnéjsimi orgdny:

Moravskoslezsky kraj — Odbor podpory korporatniho Fizeni a kontroly

Dne 23. 3. 2022 Odbor podpory korporatniho ftizeni a kontroly Krajského tufadu
Moravskoslezského kraje zah4jil v souladu se zakonem ¢. 255/2012 Sb., o kontrole, ve znéni
pozdéjsich predpisti, podle ustanoveni § 9 odst. 1 a § 29 odst. 5 zdkona ¢. 320/2001Sb., o
finan¢ni kontrole, ve znéni pozd¢jSich ptedpisti, a ustanoveni § 27 odst. 11 zakona ¢.
250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tizemnich rozpoctii, ve znéni pozd¢jsich predpisi,
vetejnospravni kontrolu hospodateni s vetejnymi prostiedky v Domové Na zamku, p. o.
Pracovnice MSK - odboru podpory korporatniho ftizeni a kontroly, provedly kontrolu
distan¢né — elektronicky a na mist¢ v Domovée Na zamku, p. o.

Dle celkového hodnoceni kontrolni skupina hodnotila pozitivné uroven vedeni vsSech
kontrolovanych agend, a to jak z hlediska nastaveného systému vedeni jednotlivych agend
(zejm. srozumitelnost, prakticnost a funkcénost), tak z hlediska spravnosti, Uplnosti,
prehlednosti a prikaznosti dolozenych dokladu.

Vysledek kontroly:

Kontrolou nebyly zjistény Zddné nedostatky.

Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského kraje se sidlem v Ostravé

Dne 12. 05. 2022 vykonaly v nasem zafizeni pracovnice KHS kontrolu plnéni povinnosti
stanovenych v zdkon¢ ¢. 258/200 Sb., v nafizeni ve znéni pozdéjsich predpist, vyhlasce ¢.
306/2012 Sh., o podminkach pfedchdzeni a vzniku a Sifeni infekénich onemocnéni a o
hygienickych pozadavcich na provoz zdravotnickych zatfizeni a Gstavi socialni péce, ve znéni
pozdéjsich pifedpist a vyhlasce ¢. 537/2006 Sb., o oc¢kovani proti infekénim nemocem ve
znéni pozdéjsich predpist.

Vysledek kontroly:

Kontrolou nebyly zjistény Zadné nedostatky.

Oblastni inspektorat prace pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj

Dne 05. 08. 2022 prob¢hla v naSem zafizeni kontrola dodrZovéani povinnosti vymezenych v
ustanoveni § 3 odst. 1 zakona ¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjsich predpist,
se zaméfenim zejména na dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpist k zajisténi
bezpec¢nosti prace, dodrZzovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpisit k zajisténi
bezpecnosti provozu technickych zafizeni se zvySenou mirou ohrozeni zivota a zdravi a
pravnich ptedpisti o bezpecnosti provozu vyhrazenych technickych zatizeni.

Vysledek kontroly:

Kontrolou nebyly zjistény Zadné zavainé nedostatky.
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,, Nejen obohatit Zivot o léta, ale obohatit léta o Zivot

Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského kraje se sidlem v Ostravé

Dne 25. 11. 2022 vykonaly v nasem zafizeni pracovnice KHS kontrolu plnéni povinnosti
stanovenych v zdkoné ¢. 258/2000 Sb., v nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢.
852/2004 o hygiené potravin, v nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 178/2002,
kterym se stanovi obecné zasady a pozadavky potravinového prava, ztizuje se Evropsky urad
pro bezpecnost potravin a stanovi postupy tykajici se bezpecnosti potravin, v nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1169/2011 o poskytovani informaci o potravinach
spotfebitelim, v zakon¢ ¢. 65/2017 Sb. o ochrané zdravi pied Skodlivymi ucinky navykovych
latek, ve vyhlasce ¢. 137/2004 Sb. o hygienickych pozadavcich na stravovaci sluzby a o
zéasadach osobni a provozni hygieny pfi ¢innostech zavaznych, v platném znéni, v zdkoné ¢.
110/1997 Sb.

Vysledek kontroly:

Kontrolou nebyly zjistény Zadné nedostatky

Informace o terminu a zpusobu seznameni zaméstnancu prispévkové
organizace se zpravou o ¢innosti.

Zprava o cCinnosti bude uvefejnéna v elektronické podobé na serveru organizace a
na webovych strankéach organizace do 31. 3. 2023.

Zpracovatel zpravy o ¢innosti a plnéni ukoli PO MSK za organizaci
jméno: Ing. Ivana Martinikova a kolektiv vedoucich pracovnikl
datum: 10. biezna 2023
telefon: 553 778 026
e-mail: martinikova@domov-kyjovice.cz
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